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\* REPUBLICA DE COLOMBIA

U N AU L A MINISTERIC DE EQUCACION NACIONAL
i o ¥ EN SU NOMBRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA
UNAULA
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en consideracion a que

JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE .
G 15445063

ha cumplide can los requititos exlgidos por el reglamento ncadémico
de la Universidad, lo confiero of titulo de
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GEMERAL DE LA NACION PIB
Tats CERTIFICADO ORDINARIO g
No. 299526745 Flpja1de.01

Bogota DC, 16 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una voz consultado el Sistema de Informacitn de Registro de Sanciones e Inhabil

idades
(SIR), elfla) seiior(a) JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE Identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 15445063
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES
ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes conliene las anctaclones de las sanciones o inhabilig que se vigentes. Cuando sg

\rale de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se ¢
{figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y do. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

ertificarén todas las anotacicnes que

NOTA: El certilicado de antecedentes disciplinarios as un docum

ento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el astado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las pr contra servidores, ex servidores publicos y parficulares que di funcicnes publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas di pOSi i El Sist SIRI reporta como antecedentes solamente las
sancionas con debida ejecutoria recibidas de las autoridades. nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de Ia Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

. hHDSIHWWW.pmmraduria.gnv.canagesfceniﬁcado-anlecadentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacic i Can El Ci (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S),

SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TOUAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

&) www procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15- 60 Piso 1; Pbx 5878750 || Linaa gratuita 018000810315
ext. 13170; Bogota D.C.
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CERTIFICADO N.°: 836626

LA DIRECTORA (E) DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las nermas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacién del cumplimiento de requisites.
Ademads, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesion de
abogado, asi como de las penas accesorias y demds novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constatd que el(la)
sefior(a) JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N-°
15445063, registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA
CALIDAD | FECHADE INSCRIPCION RNA1  ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) i 2112/2007 VIGENTE

OBSERV;A&IONB

NO RECISTRA
VIGENCIA TPA
N.° DE TARJETA |

CALIDAD FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
I PROFESIONAL
| ABOGADO(A) CONTRA | 163975 | 2112/2007 VIGENTE

OBSERVACIONES

'NO REGISTRA

La presente certificacién se expide a los 16 dias del mes de julio de 2026.

1RNA; Registro Nacional de Abogados.

2 conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demés escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscritc en Registro Nacional de Abogados.

m— 200

4B vavw.ramajudicial goveo
® @iudicaturaCs)

& hitps:/Jairnaramaudicial gov o
@ Consejo Superior de la Judicatura

) Carrera8 Mo, 126 - 82 Miso 4 [Bogotd) @ Consclosuperioriudicatura

24 (eD1) 331 7200 Ext. 7517 - 7519 #ama judicial - Cansejo Superior de Ia judicatura
£ regnal@cendol ramagudicial gov.co @ Roministranda Justicia Podcast

13 c d ial gov.co @ Consejo Superior de fa judicatura




Firmado Por:
Andrea Carolina Carrasco Ramirez
Diractor () Unidad
Unidad Del Registro Naclonal De Abogados Y Auxiiares De La Justicia
Bogotd, D.C. - Bogota D.C.,
Este documento fue generado con firma electrénica ¥ cuenta con plena validez juridica,
conforme 2 Io dispuesto en la Ley 527/99y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacian: 337515a81eda57055/e3a0cd03105f31345c4d22abB3d4 1d05aad4ea021e3a3f
Documento generado en 16/07/2026 08:47:56 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. pagina 1 de 1

20260716-2450034

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) JUAN CARLOS
PINEDA ARAQUE , identificado(2) con nimero de documento 15445063 y tarjeta profesional No.
163975, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo disEuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «la certificacién de
antecedentes deberi contener las anotaciones de las sanciones 0 inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ?'ercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSIA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicidn de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el n(mero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favar dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA JUEVES 16 DE JULIO DE 2026.

Firmado Por:
Carlos Fernando Ortiz Correa
Secretario Judiclal
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogoté, D.C. - Bogoetd D.C.,
Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/98 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: MTBDCZES@‘BBO!ETWS&GGHSWSTSSSEaTdDmmaﬂdoﬁ?dﬂnnﬂd'fﬁM
Documento generado en 16/07/2026 08:43:24 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
hi‘tps:.'!ﬁnnaelectronica.rarnajudicial.gov.co.’FirmaEIectronica



16/7/26, 9:13 Consuilta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:13:19 horas del 16/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No 15445063
Apellidos y Nombres PINEDA ARAQUE JUAN CARLOS

r

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracidn por la entidad o empresa Juan Carlos Pineda Araque, con NIT
154450630-0 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de Ia cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menaores, se crea el registro de inhabilidades v se dictan
otras disposiciones™y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/02/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades‘poIicia.gov.co:BOSO/comquta

hitps:iinhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

mnm



16/7/28, 9:15 Consulta RNMC

@

(@ Policia Nacional de Colombia (hitps:/fwww.policia.gov.cof) <

Portal de Servicios al Ciudadano PSC
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/07/2026 09:15:05 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 15445063 y Nombre: JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide €l Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”, Registro interno
de validacién No. 143952443 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web
institucional digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha
de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

[ Q, Nueva Busqueda ]LL Imprimir }

515 g0oa
Policia Nagional de Colombia s COLOMBIA
Direcion General - Cra 54 N' 26 . 2 m ¥ @ BOTEHCIA DI LA
Catiiro Administrative N CAN Bogela DC - \h’:@% ‘&f! DA
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Consuilta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:23:57 AM horas del 16/07/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 15445063
Apellidos y Nombres: PINEDA ARAQUE JUAN CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES
CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que
no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya
decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el
territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o
acerquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn. Avenide El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bagota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm 2 500 pm

Linea de atencién al ciudadana;

Jantecodentes policla gov.ce: 7006/ We bludiciaifformAntecedentes, shiml BJ/07/26, B:24 a.m.
Bigina 1 ¢e 2



5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 078000 810112
£-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

e GOV.CO

Unico de
Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

de la Republica

16107126, 8248 m

‘nt’:ps:}iantecedentes.policiagnv.m;?i)ﬂﬁ!\h‘ebJuciLcia!I!‘orm.f\ntecedentas.xh%rnl
Pagina 2 da 7



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 15445063 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROS0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipa y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se-expide en Bogota el 20/07/2026 06119 PM
OFz:
o,

hago Venficacion FNYDOQBLPKX
Valida hasta 18/16/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Niamero de contrato: CPS-001-2025 \
Contratante: Municipio de Ciudad Bolivar con Nit-890.980.330-9
Contratista: Juan Carlos Pineda Arague identificado con ¢.c.15.445.063
Modalidad y Causal de | Contratacion Directa — Prestacion de Servicios Profesicnales y de
Contratacion: Apoyo a la Gestion

| Tipo de contrato: Prestacian de Servicios Profesionales

Prestar los servicios profesionales como abogado en lo
relacionado con los procesos contractuales en sus diferentes

Objeto: etapas, que se realicen enla administracion Municipal de Ciudad
Bolivar, Anticquia.
Valor: Sesenta millones de pesos ($60.000.000)
A parlir de la firma del acta de inicic hasta el treinta y uno (31) de
Plazo: diciembre de 2025
Supervisor Interno: Secretaria General y de Gobierno

Entre los suscritos a saber, LEON DARIO ACEVEDO VARGAS identificado con cedula de ciudadania
70.411.862, quien cbra en nombre y representacion legal del Municipio de Ciudad Bolivar - Antioquia, entidad
territorial con Nit. 890.980.330-9, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015, quien en adelante se denominara "EL MUNICIPIO" por una parte, y de la otra JUAN CARLOS PINEDA
ARAQUE identificado con c.c.15.445.063, portador de la Tarjeta Profesional 163.975 del Consejo Superior de
la Judicatura, quien se denominard en adelante para todos los efectos como EL CONTRATISTA, hemos
convenido en celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
de acuerdo con lo siguiente: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga a PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LO RELACICNADO CON LOS PROCESOS
CONTRACTUALES EN SUS DIFERENTES ETAPAS, QUE SE REALICEN EN LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE CIUDAD BOLIVAR, ANTIOQUIA. CLAUSULA SEGUNDA - VALOR Y FORMA DE PAGO:
El presente contrato tendré un valor de sesenta millones de pesos ($60.000.000) los cuales seran pagados
asi: Doce (12) pagos iguales por la suma de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) los cuales incluyen
VA demas impuestos y deducciones de ley los cuales seran pagados dentro de los cinco (5) primeros dias de
cada mes y previa presentacion de: 1) La factura electranica. 2) Informe de actividades realizadas en el mes.
3) Igualmente el contratista debe contar con la acreditacion de cumplimiento de obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral y parafiscales. 4) Certificacion expedida por la Secretaria General y de Gobierno,
en la que conste que ha cumplido a satisfaccion el objeto contractual. CLAUSULA CUARTA - PLAZO: A
partir de la firma del acta de inicio hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025. CLAUSULA QUINTA -
NECESIDAD DEL SERVICIO: Actualmente el Municipio de Ciudad Bolivar no cuenta con personal en la
planta de cargos para la prestacion del servicio objeto de este contrato y fundamentado en el articulo
segundo, numeral cuatro literal H, de la ley 1150 de 2007, “Para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIALES DEL
CONTRATISTA: 1. Revisar el procedimiento establecido para el proceso contractual como lo exige la
normatividad vigente. 2. Realizar revision de los diferentes procesos contractuales gue realizan las diferentes
secretarias, y en cada una de sus diferentes etapas. 3. Realizar apoyo a la administracion municipal en todo lo
referente a la contratacion y temas contractuales. 4. Brindar apoyo en el efectivo control sobre los procescs
contractuales que se ingresan a la pagina de contratacién SECOP Il. 5. Brindar soporte en materia de
contratacién estatal y procesos de seleccion de contratistas. 6. Velar por el cumplimiento de los términos
legales establecidos para cada uno de los procesos a su cargo. 7. Cumplir a cabalidad todas y cada una de
las especificaciones técnicas descritas anteriormente. 8. Utilizar mecanismos como teletrabajo para apoyar los
diferentes procesos contractuales que adelanta la entidad y dar cumplimiento al alcance del objeto
contractual. 9. Emitir conceptos relacionados con procesos contractuales en sus diferentes etapas. 10.
Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas anteriormente. 11. Facilitar la
labor de supervisién dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen. 12.
Informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley. 13. Reportar la informacion relacionada con la
ejecucion o que tenga incidencia en ella, de acuerdo con las reglas del contrato y las narmas que le regulan,

Municipio de Ciudad Bolivar, Antioquia, Colombia * NIT. 890.980.330-9
Calle 49 No. 51-20 Piso 3° * CP 056460 * Conmutador (604) 841 11 83
WWW.ciudadbolivar-antioguia.gov.co * alcaldia@ciudadbolivar-antioquia.gov.co




alclia
ad Bolivar

cuando sea requerida por EL CONTRATANTE o por el Supervisor, adicionalmente a los informes que
regularmente deben presentar. 14. Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social en
salud y pensiones, teniendo en cuenta que el Ingreso Base de Cotizacion, sera el equivalente al cuarenta por
cientc (40%) del valor bruto del contrato, facturado en forma mensual. 15. Dar respuesta a todas las
solicitudes elevadas por los funcionarios de |a Administracion municipal cuando sean requerida via correo
electrénico, telefénica y presencialmente cuando se requiera minimo tres (3) dias a la semana. CLAUSULA
SEPTIMA — OBLIGACIONES ESPECIALES DEL MUNICIPIO: 1) Suministrar los medios y elementos
necesarios para la gjecucion del contrato de prestacion de servicios. 2) cancelar al contratista el valor del
contrato previsto en la clausula forma de pago del contrato, en la oportunidad y forma alli establecida. 3) exigir
a traves de la dependencia responsable la presentacion de los informes del desarrollo del presente contrato.
4) Ejercer una actividad de vigilancia y control sobre el Contrato de Prestacion de Servicios, de manera directa
¢ indirecta. 5) Efectuar las retenciones de ley y de impuestos de acuerdo a las normas vigentes y a sus
posteriores modificaciones. CLAUSULA OCTAVA - FONDO Y APROPIACIONES: Este contrato estara
soportado presupuestalmente por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 0001 de 7 de enero de
2025. CLAUSULA NOVENA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA no se
considera para los efectos de este contratoc como empleado del municipio, sino como contratista
independiente, toda vez que este contrato no genera relacion laboral alguna ni pago de prestaciones sociales
a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA. CESION: Este contrato se celebra en consideracién a las
calidades del contratista y por lo tanto no podra cederse a ninguna persona, salvo que exista autorizacién
expresa del Alcalde Municipal, quien podra reservarse las razones que tenga para no autorizarla. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: En el evento del surgimiento de situaciones de caso fortuito o fuerza
mayor que impidan la ejecucion del presente contrato, éste podra suspenderse de mutuo acuerdo, hecho en el
cual, se suscribira un acta donde conste el periodo en el cual se suspende la ejecucion, el mismo que no se
contabilizard dentro del plazo de Ia ejecucion; una vez reanudadas las actividades, se suscribira un acta de
reinicio del mismo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En el presente
contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales al derecho comun, de terminacion, interpretacion
y modificacion unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad de conformidad con lo
establecido en los articulos 14, 15, 18, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. La interpretacion, modificacion y
terminacion unilaterales, asi como la caducidad se aplicaran mediante resolucién motivada, contra la cual
procedera el recurso de reposicion. Una vez declarada la caducidad se dara por terminado el contrato y se
ordenara su liguidacion en el estado en que se encuentre, debiende hacer exigible la garantia Gnica sin que
haya lugar a indemnizacién alguna. CLAUSULA DECIMA TERGERA. TERMINACION POR MUTUO
ACUERDO: El presente Contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: a) Cuando se alcance
y se cumpla totalmente el objeto del contrato. b) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que la terminacién
no implique renuncia a derechos causados o adquiridos a favor de las partes. c) Cuando por razones de
fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con la Legislacion Colombiana se haga imposible el cumplimiento
de los objetivos propuestos. d) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas para cada
una de las partes. e) Por vencimiente del término fijado para la ejecucion del mismo. f) Por las demas
causales sefialadas en la ley. CLAUSULA DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento gue no incurre en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y la ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
SUPERVISION: Sera ejercida por la Secretaria General y de Gobierno del Municipio de Ciudad Bolivar,
Antioguia. (ley 1474 de 2011, articulo 83). CLAUSULA DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
Sin perjuicio de lo dispuesto en las clausulas anteriores, el Municipio, podra imponer al CONTRATISTA en
caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento, como pena una suma equivalente al diez por ciento
{10%) del valor del contrato. El valor de la clausula penal que se haga efectiva, se consideraréd como pago
parcial pero definitivo de los perjuicios causados. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. GARANTIA: Esiablece of
Decreto 1082 de 2015 "por medio del cual se expide el Decreto Unico Regiamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, Libro 2. "Régimen reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional”
Parte 2. Reglamentaciones” Titulo 1. "Contratacion estatal” Capitulo 2. "Disposiciones especiales del sistema
de compras y contratacion publica’ Seccién 1. "Modalidades de seleccion" Subseccion 4. "Contratacion
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Directa” Articulo 2.2.1.2.1.4.5. "No obligatoriedad de garantias" La Entidad Estatal es libre de exigir o no
garantias en el proceso de seleccion de contratacion directa. En este orden de ideas y teniendo en cuenta la
matriz de riesgo, el Ente Territorial considera, por la cuantia del contrato y la forma de pago del mismo, que no
es necesario que el Contratista constituya pélizas a favor de EL MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mantendré al Municipio libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes. CLAUSULA DECIMA NOVENA. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De
conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007,
y demés normas que lo modifiquen, adicionen, complementen o reglamente, EL CONTRATISTA debera estar
afiliado al sistema de seguridad social y encontrarse al dia en el pago de sus aportes. Dicho requisito sera
indispensable para que se efectuen los pagos por parte del Municipio, asi mismo sera responsabilidad del
supervisor verificar el cumplimiento de los aportes a la seguridad social del contratista en el caso de que sea
persona natural y de las personas que estén a su cargo en el caso de que se trate de persona juridica.
CLAUSULA VIGESIMA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte de este contrato los siguientes
documentos: Propuesta técnica y economica, hoja de vida del contratista, copia del RUT, certificado de
Procuraduria, certificado de Contraloria, certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Secretaria
de Hacienda Municipal y afiliacion al Sistema de Seguridad Social. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes y
para su ejecucion el Registro Presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Para la solucion de controversias surgidas del presente contrato se acudira a los
mecanismos establecidos en la Ley 80 de 1993, articulos 68 a 75, acudiendo en primera instancia a la
conciliacion. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO: Para todos los efectos que se deriven del
presente contrato se fija como domicilio el Municipio de Ciudad Bolivar — Antioguia. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. Todos los gastos de legalizacion de este Contrato correréan por parte del Contratista.
CONSTANCIA. Se deja constancia que revisado el boletin para investigaciones, juicios fiscales y jurisdiccion
coactiva de la Contraloria General de la Republica vigente para el mes de enero de 2025, se encontrd que &l
contratista no se hallaba reportado, asi mismo, revisé los antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacion y los antecedentes penales, sin encontrarse el contratista con ningun antecedente.

Para constancia se-firina en Ciudad Bolivar, Antioquia, a los siete (7) dias de enero de 2025.

Fi I3 r -
10 ACEVEDO VARGAS JUAN CARI 0S FINEDA ARAQUE

LEON DA
Alcalde Munigipal Contratista
| Ly
L
Luis Felipe Sepulveda Ledn Dario Acevedo Vargas
Elabort Aprobd
Secrelario General y de Gobierno (e} Alcalde Municipal
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g DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

ﬁj 'MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR

1 ﬁ,:

Numero de contrato: CPS- 001-2019

Contratante: Municipio de Ciudad Bolivar con Nit-890.980.330-9
Contratista: Juan Carlos Pineda Araque identificado con ¢.c.15.445.063
Modalidad y Causal de | Contratacion Directa -~ Prestacion de  Servicios
Contratacién: Profesionales y de Apoyo a la Gestion

Tipo de contrato: Prestacién de Servicios

Prestar los servicios profesionales como Abogado a la
Secretaria General y de Gobierno en la asesoria y revision

Objeto: de procesos contractuales de la administracion municipal
del Municipio de Ciudad Bolivar, Antioguia.

Valor: Treinta y nueve miliones ciento ochenta mil quinientos
pesos m/i (339.180.500)

Plazo: Once (11) meses vy quince (15) dias calendario

Supervisor Interno: Secretaria General y de Gobierno

Entre los suscritos a saber, ANTONIO DE JESUS CASTANO GONZALEZ, mayor de edad, vecino
de este Municipio, identificado con la Cédula de Ciudadania Nro.70.418.274 de Bolivar - Antioquia,
quien obra en nombre y representacion legal del Municipio de Ciudad Bolivar - Antioquia, entidad
territorial con Nit. 890.980.330-9, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y debidamente autorizado para contratar por medio del Acuerdo Nro. 024 de
29 de noviembre de 2017, quien en adelante se denominara "EL MUNICIPIO” por una parte, y de
la otra JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE identificado con c.c.15.445.063, portador de la Tarjeta
Profesional 163.975 del Consejo Superior de la Judicatura, guien se denominara en adelante para
todos los efectos como EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, previas las siguientes
consideraciones: CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga a PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO A LA SECRETARIA GENERAL Y DE
GOBIERNO EN LA ASESORIA Y REVISION DE PROCESOS CONTRACTUALES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR, ANTIOQUIA.
CLAUSULA SEGUNDA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El presente contrato tendra un valor de
TREINTA Y NUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL QUINIENTOS PESOS M/L ($39.180.500)
'os cuales seran pagados asi: Once (11) pagos mensuales iguales por la suma de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL PESOS ($3.407.000) y un altimo pago por la suma de
UN MILLON SETECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS PESOS ($1.703.500) previa presentacién
de: 1) La factura o cuenta de cobro. 2) Informe de actividades realizadas en el mes. 3) Igualmente
el contratista debe contar con la acreditacion de cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales. 4) Certificacion expedida por la Secretaria General y de
Gobierno, en la que conste que ha cumplido a satisfaccion el objeto contractual, CLAUSULA
CUARTA - PLAZO: El plazo de ejecucién del contrato a celebrase sera de ONCE (11) meses y
QUINCE (15) dias calendario contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA
QUINTA — NECESIDAD DEL SERVICIO; Actualmente el Municipio de Ciudad Bolivar no cuenta
con personal en la planta de cargos para la prestacion del servicio objeto de este contrato y
fundamentado en el articulo segundo, numeral cuatro literal H, de la ley 1150 de 2007, “Para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. CLAUSULA SEXTA -
OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIALES DEL CONTRATISTA: 1) Revisar el

procedimiento establecido para el proceso contractual como lo exige la normatividad

vigente. 2) Realizar revision de los diferentes precesos contractuales que realizan las

diferentes secretarias. 3) Realizar apoyo a la Secretaria General y de Gobiernoen todo lo

referente a la contratacion y temas contractuales, 4) Realizar el efectivo control sobre los

@
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR

procesos contractuales que se ingresan a la pagina de contratacion SECOP. 5) Brindar soporte en
materia de contratacién estatal y procesos de seleccion de contratistas. 6) Velar por el
cumplimiento de los términos legales establecidos para cada uno de los procesos a su cargo. 7)
Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas anteriormente. 8)
Facilitar 1a labor de supervisién dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos
que se realicen. 9) Informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando exista o sobrevenga
alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley. 10) Reportar
la informacion relacionada con la ejecucion o que tenga incidencia en ella, de acuerdo con las
reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por EL CONTRATANTE o
por el Supervisor, adicional a los informes que regularmente deben presentar. 11) Realizar los
pagos carrespondientes al sistema de seguridad sccial en salud y pensiones, teniendo en cuenta
que el Ingreso Base de Cotizacion, sera el squivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor bruto
del contrato, facturado en forma mensual. 12) Dar respuesta a todas las solicitudes elevadas por
los funcionarios de la Administracion municipal cuando sean requeridas via fax, correo glectrénico,
telefénicamente y presencialmente por lo menos cuatro (4) dias a la semana. CLAUSULA
SEPTIMA — OBLIGACIONES ESPECIALES DEL MUNICIPIO: 1) Suministrar los medios y
elementos necesarios para la ejecucion del contrato de prestacion de servicios. 2) cancelar al
contratista el valor del contrato previsto en la clausula forma de pago del contrato, en la
oportunidad y forma alli establecida. 3) exigir a través de la dependencia responsable la
presentacién de los informes del desarrollo del presente contrato. 4) Ejercer una actividad de
vigilancia y control sobre el Contrato de Prestacion de Servicios, de manera directa o indirecta. 5)
Efectuar las retenciones de ley y de impuestos de acuerdo a las normas vigentes y a sus
posteriores modificaciones. CLAUSULA OCTAVA - FONDO Y APROPIACIONES: Este contrato
estara soportado presupuestalmente por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 0001
de 2 de enero de 2019. CLAUSULA NOVENA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA no se considera para los efectos de este contratc como empleado del municipio,
sino como contratista independiente, toda vez que este contrato no genera relacién laboral alguna
ni pago de prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA. CESION: Este
contrato se celebra en consideracién a las calidades del contratista y por lo tanto no podra cederse
a ninguna persona, salvo gue exista autorizacion expresa del Alcalde Municipal, quien podra
reservarse las razones que tenga para no autorizarla. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
SUSPENSION: En el evento del surgimiento de situaciones de caso fortuito o fuerza mayor que
impidan la ejecucién del presente contrato, éste podra suspenderse de mutuo acuerdo, hecho en el
cual, se suscribira un acta donde conste el periodo en el cual se suspende la ejecucion, el mismo
que no se contabilizara dentro del plazo de la ejecucién; una vez reanudadas las actividades, se
suscribirda un acta de reinicio del mismo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: En el presente contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales al
derecho comun, de terminacién, interpretaciéon y modificacion unilaterales, de sometimiento a las
leyes nacionales y de caducidad de conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16, 17y
18 de la Ley 80 de 1993, La interpretacién, modificacion y terminacion unilaterales, asi como la
caducidad se aplicaran mediante resolucién motivada, contra la cual procedera el recurso de
reposicién. Una vez declarada la caducidad se dara por terminado el contrato y se ordenara su
liquidacién en el estado en que se encuentre, debiendo hacer exigible la garantia tinica sin

que haya lugar a indemnizacion alguna. CLAUSULA DECIMA TERCERA.

TERMINACION POR MUTUQ ACUERDO: El presente Contrato se podréa dar por

terminado por las siguientes causas: a) Cuando se alcance y se cumpla totalmente el

objeto del contrato. b) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que la terminacién no @
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR

implique renuncia a derechos causados o adquiridos a favor de las partes. c¢) Cuando por razones
de fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con la Legislacion Colombiana se haga imposible
el cumplimiento de los objetivos propuestos. d) Por el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones establecidas para cada una de las partes. e) Por vencimiento del término fijado para
la ejecucién del mismo. f) Por las demas causales senaladas en la ley. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucién y la ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
SUPERVISION: Sera ejercida por la Secretaria General y de Gobierno (ley 1474 de 2011, articulo
83). CLAUSULA DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Sin perjuicio de lo
dispuesto en las clausulas anteriores, el Municipio, podra imponer al CONTRATISTA en caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento, como pena una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. El valor de la clausula penal que se haga efectiva, se considerara
€omo pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
GARANTIA: Garantia Unica de cumplimiento expedida por compaiilas de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia o en garantias bancarias. EL CONTRATISTA se obliga a
constituir a favor del "Municipio”, una poliza con los siguientes amparos:

DESCRIPCION CUANTIA VIGENCIA

Cumplimiento de las ; : 3 Igual a la vigencia del
obligaciones  surgidas del SJET dp;)lrcg]r?trr?to(mm At valar contrato y seis (6) meses
contrato estatal mas.
Igual a la vigencia del
contrato y seis (6) meses
mas.

Diez por ciento (10%) del valor

Calidad del Servicio toital del canitats

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mantendra al Municipio libre
de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de ias de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecida en la
Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007, y demas normas que lo
modifiquen, adicionen, complementen o reglamente, EL CONTRATISTA debera estar afiliado al
sistema de seguridad social y encontrarse al dia en el pago de sus aportes. Dicho requisito sera
indispensable para que se efectien los pagos por parte del Municipio, asi mismo sera
responsabilidad del supervisor verificar el cumplimiento de los aportes a la seguridad social del
contratista en el caso de que sea persona natural y de las bersonas cue estén a su cargo en el
caso de que se trate de persona juridica. CLAUSULA VIGESIMA: DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Hacen parte de este contrato los siguientes documentos: Propuesta técnica y
economica, hoja de vida del contratista, copia del RUT, certificado de Procuraduria, certificado de
Contraloria, certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda
Municipal y afiliacién al Sistema de Seguridad Social. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la firma de las
partes y para su ejecucion el Registro Presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Para la solucion de controversias surgidas del presente
contiato se acudird a los mecanismos establecidos en la Ley 80 de 1993, articulos 68 a 75,
acudiendo en primera instancia a la conciliacion, CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.

DOMICILIO: Para todos los efectos que se deriven del presente contrato se fija como

domicilio el Municipio de Ciudad Bolivar — Antioquia. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.

Todos los gastos de legalizacién de este Contrato correran por parte del Contratista.

CONSTANCIA. Se deja constancia que revisado el boletin para investigaciones, juicios

fiscales y jurisdiccién coactiva de la Contraloria General de la Republica vigente para el
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mes de enero de 2019, se encontrd que el contr

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR

atista no se hallaba reportado, asi mismo reviso los

antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion y los antecedentes penales,
sin encontrarse el contratista con ninglin antecedente.

Para constancia se firma en Ciudad Bolivar Antioquia, a los dos (2) dias de enero de 2018.

sitratista

Aprobd

Antonio Castano Genzalez

Alcalde Municipal

/Qf 4
Diana Maria Gonzalez
Elal Secretaria General y de Gobierno (e}
1
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Republica de Colombila
Departamento de Antioquia
Municipio de Anza

T NITE8XE683824.9

ALCALDIA MUNICIPAL

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ANZA, ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el Doctor JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE identificado con ¢.c.15.445.063
portador de la Tarjeta Profesional 163.975 del Consejo Superior de la Judicatura,
ejecutd y dio cumplimiento satisfactorio del contrato de prestacion de servicios
profesionales suscrito con la entidad con las siguientes especificaciones:

CONTRATO NUMERO 085 DE 02 DE MAYOQ DE 2012
Prestacidon de servicios profesionales
en la asesoria juridica, y la| |
representacion del municipio de Anza | |
en los diferentes asuntos, |
reclamaciones administrativas y
procesos judiciales, que existen o se
OBJETO presenten en contra del municipio de
Anza. Asimismo, prestar asesoria en
las  diferentes  dependencias o
secretarias del municipio de Anza, y la |
realizacion de trémites,
procedimientos, actos administrativos
f 0 contratacion estatal donde se
requiera su concepto profesional.

FECHA DE INICIO 02 DE MAYOQO DE 2012
FECHA DE TERMINACION 30 DE DICIEMBRE DE 2012
Doce millones de pesos ($12.000.000)
VALOR: pagados mensualmente por concepto

de honorarios un millén quinientos mil
pesos ($1.500.000). !
1) Asesorar al Municipio de Anza y a
cada una de las dependencias o
secretarias donde requiera de un

DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL

PORCUEANZAS . =

Anda-Antoguea - Calie 10410 -08 - Casa Lonsistorial - Parque prineysal -TEL: 852 2082 FAX: 852 21 02
dlcaklinunzalenanza-anboquid.goveo - www.anza -antioquia.Coven




Republica de Colombia
Departamento de Antioguia
Municipio de Anza

NIT B3 983824 9

ALCALDIA MUNICIPAL

i concepto o asesoria del profesional del |
derecho 2). Representar al Municipio
de Anza en cada uno de los litigios
existentes en el gue sea parte el
Municipio. 3). Iniciar los procesos
judiciales y reclamaciones .
administrativas gque sean necesarios
para defender los intereses del
Municipio de Anza 4). Representar al
i Municipio de Anza en los procesos
judiciales ) reclamaciones ;
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA | administrativas que instauren en contra
i del Municipio 5). Dar respuesta o
contestacion a los derechos de
peticién, acciones de tutela, demandas
que presenten al Municipio 7)
asesorar, intervenir y representar al
Municipio de Anza en todos los
| procesos de seleccién de contratistas y
en la ejecucibn de los mismos
contratos, sobre todo en las etapas
precontractual y pos contractual donde
se requiera de su presencia
profesional 8) Presentar informe
mensual y final sobre el cumplimiento
del objeto contractual al supervisor del
contrato para que le sea expedida ia
certificacion del cumplimiento  del®
mismo, documento éste indispensable
para cada pago. 9) Ejecutar sus

A8 - 2083

obligaciones contractuales con
celeridad, eficacia, eficiencia,
economia, calidad y en término
oportuno. Ninguna actuacion

encomendada podra dejarse vencer
sin la elaboracion y/o proyeccion
oportuna, so pena de que se tomen las
i medidas pertinentes en su contra,
presentar el informe mensual del.
desarrollo de las actividades

DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL

PORQUEANZAZ .. i

Anza - Anticguts - Calle 10810 -08 - Casa Consistorial - Pargue princgal - TEL: 852 2082, FAX: 8522102
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Republica de Colombia
Departamento de Antioguia
Municipio de Anza
NITSAOG83 82 9

ALCALDIA MUNICIPAL

188 - 2003

i contractuales ante el interventor del
contrato a efectos de que se le
autorice el pago. PARAGRAFOQ: si no!
se cumple este requisito se informara |
al interventor la suspension de
autorizar el pago. 10) Efectuar los
aportes al Sistema de Seguridad
Social integral, mes  anticipado
requisito este indispensable para el
perfeccionamiento del contrato y para
el pago que deba efectuarse a su favor !
PARAGRAFO 1. La acreditacién del
pago se hara con la copia del pago de |
la planilla debidamente cancelada. 11).
Las demas relacionadas con el objeto
y naturaleza del contrato.
CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO | Si ;

Para efectos de confirmacién de la presente certificacion se puede realizar en el
Municipio de Anza, en |a calle 10 # 10, teléfono 8522083.

Lo anterior se expide a solicitud del interesado para los fines que estime
pertinentes.

Dado en el Municipio de Anza, Antioquia, a los once (11) dias de febrero de dos
mil Quince (2015).

Atentamente,

DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL
{PORQUE ANZA: C...u8 00

Anza - Antiocem - Calke 10 = 10 - 08 - Cass Consistorial - Bargquie principal - TEL: 852 2082, FAK. §52 21 (2
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MUNICIPIO DE ABRIAQUI
NIT, 800,861.251-1

ta efectos de confirmacién de Ja presente certificacion se puede realizar en el
Municipio de Abriagui, calle 11 # 11.07, teléfonc 8520092.

Lo anterior sz expide a solicitud del interesado para los fines que estimes
pertinentes.

Dado en & Municipio de Abraqui, Antioguia, a los Dieciocho (18) dias de febrero

de dos mil quince (2015).
/7’”‘\ )
7/
A

FRANCISCO . RUERNANDEZ ROVIRA
Alcalde (E)

Atentamente,

“Dars gue ol cambio §iga, con unicn, rabajo y decision”



NIT. 890.981.251-1
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“ﬁj EL ALCALDE DEL MUNICI®IO DE ABRIAQUI, ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el Doctor JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE identificado con c.c.15.445.063
portador de la Tarjeta Profesional 163.975 det Consejo Superior de la Judicatura,
ejecutéd y dio cumplimiento satisfactorio del contrato de prestacion de servicios
profesionales suscrito con Iz entidad con las siguientes especificaciones:

0 " CONTRATO NUMERO | 0D1SGG-CD-PSP DE 09 DE ENERO
 DE 2013 b

| Prestacion de servicios profesionales
como abogade para brindar asesorla
juridica especializada en las diferentes
acluaciones administrativas a cargo de
la entidad, dentro de las cuales se |
comprende las siguientes: gestion |
OBJETO administrativa y debida contratacion, |
proyeccion de actos y actuaciones |
administrativas, régimen salarial v |
prestacional, emisién de conceptos |
verbales y escritos en el area del
régimen  del  servidor poblico v
contractual; igualmente, representara |
judiciaimente  al  municipic en  los
diferentes procesos judiciales donde ia
entidad actle como sujeto pasive o
activa en la accidn judicial,

~  FECHA DE INICIO Nuave (8) de enero de dos mil trece
L - ) ) ,
FECHA DE TERMINACION Treinta y uno (31) de diciembre de dos

mil trece (2013) o e a
Veinticuatra  rillones  de pesos
YALOR: ($24.000.000) pagados honorarios
mensuales de dos millones de pesos |
(52.000.000).

“Para ane sl rambin gina eon nnidn rahain v desteidin®
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' MUNICIPIO DE ABRIAQUI
890.961.251-1

O

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Gumplir con e objeto del contrate y
con cada una de las actividades
descritas para el desarrollo del mismo,
con la diligencia, eficlencia ¥

| responsabilidad requarida. 2} Guardar

abeoluta reserva de lo que conozca en
razén o con ocasion de la ejecucion
contractual. 3) Enfregar o enviar 2 la
enfided la informacion requerida @
fravés  de medios  telefdnicos,
electronicos y en fisico de manera
oportuna con el de atender
desidamente el objeto contractual. 4)
Representar a la entidad en los
procesus judiciales donde actiie como
sujeto pasivo o activo en la accion
judicial,  5)  Brindar  lodo el
acompafiamiento y asesoria en {os
proceses contracluales que adelante la
entidad de acuerdo al estatuto general
de contratacion. 6) Brindar todo el
acompafamiento para el buen manejo
de la plataforma Porial Unico de
Contratacién y Gestidn Transparente
de la Contraloria General de Antioguia.
7) Asistir a la administracién en fa
resolucion sustancial de derechos de
peticién y via gubernativa y revisar jos |
procedimientos administrativos que se
esté framitando. Al igual que Jos
asuntos atinentes a proceses fiscales.
8) Absolver por requerimiento las
inquistudes  juridicas para la
administracién focal e interprelar textos

normativos a fin  de  prevenir
controversias, contenciosas
administrativas,  civiles,  penales,

disciplinarias y fiscales. 8) Contestar
las demandas contra la administracion
municipal vy presentar  aguelias
necesarias para la defensa de los
intereses de la municipalidad. 10)
Brindar asesoria y acompabamienio al
municipio  en los  procedimientos

CUMPLIMIENTOQ SATISFACTORIO

Sl

“Para que 8l cambio siga, con union, rabajo y decision”




E.S.E. Hospital
San Martin de Porres
NIT 890.982.153-0

CONTRATO No. 2025PS37

—

INFORMACION GENERAL

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ABOGADO A LA E.S.E. HOSPITAL SAN MARTIN DE
PORRES DEL MUNICIPIO DE ARMENIA (ANT.).

PLAZO DE EJECUCION

SEIS (06) MESES

FECHA DE INICIO

01 DE JULIO DE 2025

FECHA FINAL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

REGISTRO Y

DISPONIBILIDAD CDP 232 RUBRO 212020200802 (SERVICIOS
PRESUPUESTAL PERSONALES ADMINISTRATIVOS)

CUANTIA DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS

MIL PESOS M/CTE ($16.272.000)

VALOR POR HONORARIO
MENSUAL

DOS MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL PESOS
M/CTE ($2.712.000)

CONTRATANTE

RAZON SOCIAL

E.S.E. HOSPITAL SAN MARTIN DE PORRES

TIPO Y NUMERO DE
IDENTIFICACION

NIT 890.982.153-0

CONTRATISTA

NOMBRE (S) Y APELLIDO
(S) COMPLETOS O RAZON
SOCIAL

JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE.

TIPO Y NUMERO DE
IDENTIFICACION

CC 15.445.063

DIRECCION FiSICA

CR URBANIZACION ALTOS DE LA ERMITA 72

TELEFONO DE CONTACTO

8411183

Entre los suscritos a saber, de una parte JENNY GARCES LUNA, identificada con cedula de
ciudadania 43.602.187, obrando en calidad de Gerente y Representante Legal de la E.S.E.
San Martin de Porres de Armenia (Ant.), identificada con N.I.T. N° 890.982.153-0, cargo para
el cual fue nombrada mediante Decreto 029 del 27 de marzo de 2024 y Acta de posesion
del 01 de abril de 2024, quien para efectos del presente contrato se denominara LA
CONTRATANTE, y de ofra parte, JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE, mayor de edad,

UNIDOS POR SU SALUD
Calle 11 # 6 — 69 Armenia Antioquia
hsmpgerencia@gmail.com!hsmpsecretaria@gmail.com

Conmutador; (4) 855 9099 —855 9059
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ES.E. Hospital
San Martin de Porres
NIT 890.982.153-0

domiciliado en Medellin, identificado con la cédula de ciudadania nimero 15.445.063, quien
obra en nombre propio y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA; se ha
convenido en celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion,
que se regira por las siguientes clausulas y en lo que corresponda al Manual de Contratacion
de la E.S.E. HOSPITAL SAN MARTIN DE PORRES y deméas normas que reglamentan la
materia.

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATISTA, DE MANERA INDEPENDIENTE, SIN
SUBORDINACION LABORAL, SE OBLIGA PARA CON LA CONTRATANTE, A LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO A LA E.S.E. HOSPITAL
SAN MARTIN DE PORRES DEL MUNICIPIO DE ARMENIA (ANT.). CLAUSULA SEGUNDA:
ALCANCE DEL OBJETO: 1-Asesorar a la Gerencia y directivos de procesos de la E.S.E.
Hospital San Martin de Porres de Armenia (Ant.) en los asuntos juridicos que corresponda, en
cumplimiento de los procesos administrativos y de las relaciones internas, externas e
interinstitucionales.

1-Realizar las actividades de acuerdo con las reglamentaciones que sobre el sistema de

compras y contratacion de bienes, obras y servicios que tenga establecida la Institucion,
especialmente en su estatuto contractual.
2-Ejercer vigilancia y control sobre todas las fases que comprende la celebracion y ejecucion
de los contratos celebrados por la Institucién.
3-Presentar informes sobre el estado del sistema de compras y adquisiciones de bienes,
obras y servicios de la Institucion, inherentes a los procesos de seleccion de contratista
adelantados.
4-Elaborar y proyectar respuesta a derechos de peticion, consultas, recursos de ley y demas
requerimientos legales.
5-Tramitar procesos administrativos y/o judiciales cuando asi lo decida la gerente del Hospital.
6-Contestar demandas presentadas en contra del Hospital.
7-Dar el soporte juridico en forma adecuada y oportuna en las acciones y decisiones del
Hospital, como guia de los procedimientos legales.
8-Revisar tramites administrativos en marcha con el fin de controlar su legalidad y corregir
irregularidades cuando sea posible.
9-Asesorar y asistir juridicamente las diversas actuaciones y decisiones de los lideres de los
procesos tanto administrativos como asistenciales, siempre que se requiera.
10-Coordinar el perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecucion de los
contratos.
11-Representar a la E.S.E. en los asuntos que se requieran, como apoderado, en los
procesos jurisdiccionales contra la E.S.E. en defensa de sus intereses.
12-Asesorar a la administracion, emitiendo los conceptos juridicos que se le soliciten y
preparando los actos juridicos a que hubiere lugar.
12-Acompanar en la vigilancia de los procedimientos de contratacion que se adelanten en la
Institucién de tal manera que se ajusten al manual de contratacion y a las normas legales
aplicables vigentes.
UNIDOS POR SU SALUD
Calle 11 # 6 — 69 Armenia Antioquia

hsmpgerencia@gmail.com/hsmpsecretaria@gmail.com
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E.S.E. Hospital
San Martin de Porres
NIT 890.982.153-0

14-Dar curso a las solicitudes de prérroga, adicion, modificacion, interpretacion, o cualquiera
otra accion que deba emprenderse con ocasion de las novedades presentadas por los
supervisores de contratos y elaborar los documentos que en tal virtud se soliciten.

15-Elaborar los contratos que requiera la E.S.E. CLAUSULA TERCERA: CUANTIA Y
FORMA DE PAGO: EL CONTRATISTA por concepto de honorarios un valor total de
DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($16.272.000),
los cuales se cancelaran en pagos mensuales iguales de DOS MILLONES SETECIENTOS
DOCE MIL PESOS ($2.712.000) La E.S.E. Hospital San Martin de Porres pagara a EL
CONTRATISTA el valor del presente contrato, previo visto bueno de recibo a satisfaccién por
parte del Supervisor del Contrato por los servicios contratados descritos segun la clausula
primera (1%) y segunda (27) del presente contrato, previa radicacién de cuenta de cobro que
debera ser presentada fisica 0 traves del correo electronico
administracion@esehospitaIsanmartindeporres-armenia-antioquia.qov.co de la ES.E.
Hospital San Martin de Porres de Armenia (Ant.) junto con el informe de gestién que de
cuenta del reporte de las actividades desarrolladas. Presentada y radicada la cuenta de cobro
por el contratista, ésta debera ser cancelada dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes
a su radicacion. CLAUSULA CUARTA: Inhabilidades e incompatibilidades. EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la
firma de este contrato, que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
0 incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica de Colombia, la ley y demas normas
complementarias para contratar con el Estado. Si llegare a sobrevenir inhabilidad AL
CONTRATISTA, éste renunciara a la ejecucién del contrato. CLAUSULA QUINTA: TERMINO
DEL CONTRATO: La vigencia de este contrato sera de cinco (06) meses, contados a partir de
la suscripcion de la correspondiente acta de inicio y el respectivo contrato; y en ningtin caso
sin que supere el 31 de diciembre del afio 2025. CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE
EL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga a favor de LA E.S.E. HOSPITAL SAN
MARTIN DE PORRES a: 1) Ejecutar las actividades indicadas por LA E.S.E. HOSPITAL SAN
MARTIN DE PORRES. 2) Presentar al supervisor del contrato un informe detallado durante la
vigencia del contrato. 3) Acreditar cada vez que se efectde un pago de LA E.S.E. HOSPITAL
SAN MARTIN DE PORRES a su favor, los pagos al Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y riesgos laborales de conformidad con la Ley. CLAUSULA SEPTIMA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

-Cancelar los honorarios pactados con el contratista, segun la forma en que se acordaron,
dentro del término debido, previo cumplimiento del objeto y de las obligaciones establecidas
en el mismo.

-Suministrar toda la informacion que solicite el contratista para poder desarrollar con
normalidad su labor independiente.

-Informar por escrito cualquier irregularidad en la ejecucién del contrato.

UNIDOS POR SU SALUD
Calle 11 # 6 — 69 Armenia Antioquia
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E.SE. Hospital
San Martin de Porres
NIT 890.982.153-0

_Brindar los instrumentos e insumos que el contratista requiera para el desarrollo de su
actividad.
-Ejercer el respectivo control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor,
exigiéndole la ejecucion idénea, y oportuna del objeto contratado.
-Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
CLAUSULA OCTAVA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden incorporadas a este
contrato las clausulas excepcionales de terminacion, modificacién e interpretacion unilateral y
caducidad, asi como las demas sefialadas en la Ley 80 de 1993 y las demas normas que la
aclaren modifiquen, o adicionen. CLAUSULA NOVENA: MULTAS: En los eventos que EL
CONTRATISTA incurra en incumplimiento parcial de las obligaciones que aqui se estipulan,
se le aplicaran multas sucesivas hasta por la cantidad del cinco por mil (5X1.000) del valor
total del contrato, por cada dia de retraso en las actividades encomendadas. CLAUSULA
DECIMA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento, LA E.S.E. HOSPITAL SAN MARTIN DE PORRES podra imponer a EL
CONTRATISTA una sancion pecuniaria, la cual tendra un monto del diez por ciento (10%) del
valor del contrato y se considerara como pago parcial de los perjuicios causados a LA E.S.E.
HOSPITAL SAN MARTIN DE PORRES. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA
APLICACION DE LA MULTA Y DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las
multas y la cldusula Penal a que se refieren las clausulas anteriores, conforme a lo dispuesto
en la Ley, sera impuesta por el Gerente de LA E.S.E. HOSPITAL SAN MARTIN DE PORRES
mediante Resolucion motivada, contra la cual sélo proceden los recursos establecidos en las
normas legales aplicables. Una vez ejecutoriados los actos administrativos que la lmpongan
podran ser tomados dichos valores del saldo a favor de EL CONTRATISTA. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: REPERCUSIONES LABORALES: Dada la naturaleza del presente
contrato, y de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 1°, inciso 3° del Decreto 1732 de
1.960 y en la Ley 80 de 1993 y las demas normas que la aclaren modifiquen, o adicionen. EL
CONTRATISTA no adquiere vinculo laboral alguno con LA E.S.E. HOSPITAL SAN MARTIN
DE PORRES, por lo tanto los aportes al Sistema de Seguridad Social corren por su cuenta.
Solo tendra derecho al pago de los servicios que aqui se mencionan y efectivamente se
causen los honorarios pactados sin que haya lugar a pago alguno por concepto de
Prestaciones Sociales. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
se obliga a favor de LA E.S.E. HOSPITAL SAN MARTIN DE PORRES a mantenerlo indemne
a él y a sus servidores de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengan como
causa las actuaciones imputables a EL CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR: Cuando se presenten circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito debidamente demostradas, bien sea por EL CONTRATISTA o por LA E.S.E.
HOSPITAL SAN MARTIN DE PORRES, que impliquen la suspensién o no continuacion del
contrato, se hara en una nota adjunta al presente contrato que expresa la causa de tal
decision y la fecha desde que se dara la suspension del mismo. En todo caso, de presentarse
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ESE. Hospital

San Martin de Porres
NIT 890.982,153-0

dicha situacion EL CONTRATISTA dara previo aviso a LA E.S.E. HOSPITAL SAN MARTIN
DE PORRES de la suspensién en la prestacion del servicio. CLAUSULA DECIMO QUINTA:
AUTONOMIA DE EL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA en ejercicio de la labor profesional
que se le encomienda, actuara con total y absoluta autonomia e independencia del
contratante, sin perjuicio de las directrices generales que aquel le fijle como parametros para
desempeiar su labor profesional. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION DEL CONTRATO:
Por mandato expreso del Articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y las demas normas que la aclaren
modifiquen, o adicionen. en ninglin caso EL CONTRATISTA podra ceder este contrato, sin
que medie autorizacién previa y escrita del contratante. GLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos que deba efectuar LA E.S.E. HOSPITAL
SAN MARTIN DE PORRES en razon del presente contrato, se haran con cargo a la
apropiacion presupuestal 212020200802 denominado servicios personales administrativos.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA: CADUCIDAD, INTERRUPCION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: Con fundamento en lo dispuesto por el
numeral segundo del Articulo 14, Articulos 15, 16,17 y 18 de la Ley 80 de 1993 y las demas
normas que la aclaren modifiquen, o adicionen, el contratante podra interpretar, modificar,
terminar y declarar la caducidad de este contrato, de forma unilateral en todos los casos y con
arreglo a los procedimientos previstos en las normas arriba citadas. CLAUSULA DECIMA
NOVENA: TERMINACION DE MUTUO ACUERDO: En cualquier tiempo, las partes de mutuo
acuerdo expresado por escrito, podran dar por terminado el contrato, indicando la fecha a
partir de la cual el contrato dejara de regir entre ellas. CLAUSULA VIGESIMA:
LIQUIDACION: Las partes procederan a la liquidacién del contrato, dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la terminacién del mismo, de conformidad en lo previsto en el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007. Pasado este término, la E.S.E. dispondra de 2 meses para realizar la
liquidacion unilateral de los contratos. Paragrafo: De conformidad con el Articulo 217 del
Decreto 019 de 2012, no sera necesaria la realizacién de liquidacion en los contratos de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestion, en su lugar la entidad realizara un acta final.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Para la solucion de
controversias surgidas del presente contrato, se acudira a los mecanismos establecidos en la
Ley 80 de 1993 y las demas normas que la aclaren modifiquen, o adicionen. Acudiendo en
primera instancia a la conciliacion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: SUPERVISION Y
CONTROL POSTERIOR: Supervisién del contrato. LA CONTRATANTE ejercera la
supervision administrativa, financiera, contable y técnica a través de la GERENTE JENNY
GARCES LUNA, quien supervisard la correcta ejecucion del presente contrato y para tal
efecto tendra las siguientes atribuciones:

- Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con el objeto y las obligaciones descritas en el
contrato.

- Comunicar en forma oportuna a la Gerencia de la E.S.E. Hospital San Martin de Porres las
circunstancias que afecten el normal desarrollo del contrato.
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E.S.E. Hospital
San Martin de Porres
NIT 890.982.153-0

- Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento
y eficacia del contrato (actas de seguimiento, recibo a satisfaccion, terminacion, liquidacién,
entre otras.).

_ Revisar la cuenta de cobro presentada y dar el visto bueno para el pago de la misma.

- Formular al CONTRATISTA, cuando sea necesario, las objeciones respecto al desarrollo del
contrato.

_ Informar y aportar informacién y evidencias respecto a los avances y cumplimiento del
contratista.

- Controlar los pagos que se deban efectuar.

- Sugerir a la gerente de la E.S.E. sobre las modificaciones.

- Suscribir actas de seguimiento, suspension, recibo a satisfaccién, terminacioén y liquidacion,
entre otras necesarias.

- Revisar que el contratista presente el pago de la seguridad social integral.

- Las demas inherentes a las funciones como Supervisor del contrato, segun el manual de
supervision e interventoria de contratos aplicables a la E.S.E. Hospital San Martin de Porres
de Armenia (Ant.).

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del
presente contrato los siguientes documentos: Estudio previo, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, Propuesta técnica y economica, Certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacion, Certificado de antecedentes de
responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica, Certificado de
antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, Hoja de vida en el formato Unico del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, Declaracién juramentada de bienes y
rentas en el formato Unico del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, copia de la
cedula de ciudadania, copia de diplomas y/o actas de grado que acrediten la ldoneidad
profesional EL CONTRATISTA, copia de los certificados que acrediten la experiencia,
constancia de afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral y soporte de pago del mes en
curso, copia de Registro Unico Tributario — RUT y Certificado de Registro Presupuestal.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:
La ejecucion de las actividades derivadas del contrato de prestacion de servicios de Apoyo a
la Gestion se efectuara en las en la E.S.E. Hospital San Martin de Porres Calle 11 No. 6-69
del Municipio de Armenia -  Antioquia. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: En los términos establecidos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 y las deméas normas que la aclaren modifiquen, o adicionen, el presente
contrato se entiende perfeccionado una vez lo suscriban las partes y para su ejecucion se
requerira que se cuente con la disponibilidad presupuestal suficiente y debidamente
documentada.
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ES.E. Hospital
San Martin de Porces
NIT 890.982.153-0
Para constancia se firma en el municipio de Armenia Antioquia, al primer dia (01) dia del mes
de julio de 2025.

(1

JENNY GARCES LUNA.
Cédula de Ciudadania 43.602.187 de Medellin, Antioquia
LA CONTRATANTE.

JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE
Cédula de Ciudadania 15.445.063.
EL CONTRATISTA | '
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E.S.E HOSPITAL PEDRO DEL CARDONA n
ARBOLETES ANTIOQUIA
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CONTRATO No. CPS No. 014 — 2023,
TIPO DE CONTRATO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
MODALIDAD. REGIMEN ESPECIAL
FECHA DE SUSCRIPCION. | 19 DE ENERO DE 2023,
CONTRATANTE. E.S.E HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA.
NIT. 8909821340
REPRESENTANTE LEGAL. | JENNY GARCES LUNA.
CEDULA. 43.602. 187
CONTRATISTA. JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE
cC. No. 15 445,063 DE RIONEGRO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
OBJETO. CALIDAD DE ABOGADO PARA LA REPRESENTACION
JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL Y ASISTENCIA JURIDICA
INTEGRAL DE LA E.S.E. HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA
DE ARBOLETES ANTIOQUIA.
PLAZO. DIEZ (10) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS
VALOR. SESENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA
MIL PESOS MIL ($68.670.000.00)
SUPERVISOR. SUBREGENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO.

Entre los suscritos, JENNY GARCES LUNA, identificada con la cedula de ciudadania nimero
43.602 187 de Medellin- Antioquia, domiciliada en el Municipio de Arboletes Antioquia, actuando
en calidad de Gerente y en nombre y representacion de La E.S.E HOSPITAL PEDRO NEL
CARDONA, empresa descentralizada, de orden territorial del municipio de Arboletes Antioquia,
nombrada mediante decreto 067 del 31 de marzo de 2020, quien en adelante se denominara el
Hospital y de otra parte el ciudadano: JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 15.445.063 de Rionegro, domiciliado en la
ciudad de Medellin, quien responde al nimero de celular 3104191084, correo electronico:
juankpa24@hotmail.com, direccion de notificacion: carrera calle 76 Diagonal 80-205, quien para
los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente contrato estatal de prestacion de servicios previas las siguientes consideraciones 1). Que
el presente contrato se celebraen un todo conforme al Estatuto de Contratacion de la ESE Hospital
Pedro Nel Cardona, laley 100 de 1993 y el Codigo Civil y de Comercio, las normas de contratacion
ptblica en cuanto le sean aplicables tales como: Ley 1150 de 2007, ley 80 de 1993, ley 1474 de
2011, ley 1882 de 2018, decreto con fuerza de ley 019 de 2012, el decreto 1082 de 2015 y demas
normas que regulan la materia. 2). Que segin el numeral 6° del articulo 195 de laley 100 de 1993,
reglamentado por el articulo 16 del decreto 1876 de 1994, en materia de contratacion las
Empresas Sociales del Estado se rigen por normas de derecho privado, sin embargo, esta
obligado a observar los principios de contratacion plblica. 3). Que es necesario para la entidad
hospitalaria cumplir con los fines esenciales del estado y los intereses generales de la funcion
administrativa como lo establecen los articulos 2° y 209° de la Constitucion Politica de Colombia,
y teniendo en cuenta que la E.S.E Hospital Pedro Nel Cardona brinda atencion a toda la
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comunidad de Arboletes, tanto en la cabecera municipal como en sus diferentes veredas y demas
circunscripciones; debe ser la mejor calidad en la prestacion de sus servicios para garantizar
mejorar las condiciones de bienestar de la poblacion de la zona de influencia y asegurar los fines
empresariales obteniendo el adecuado flujo de recursos teniendo en cuenta la misién de Ia
Empresa Social del Estado Hospital Pedro Nel Cardona. 4). Que el presente contrato esta
conforme a lo definido por el honorable consejo de estado segln sentencia SUJ-025-CE-S2-2021
DEL 9 DE SEPTIEMBRE DEL 2021. 3). Que existe la necesidad dentro de esta entidad
hospitalaria de contratar a una profesional del area del derecho para que ejecute todas las
actividades relacionadas con la representacion judicial y extrajudicial de la ESE en los diferentes
despachos judiciales donde reposan las demandas. 6). Que revisada la hoja de vida de EL
CONTRATISTA se constato que, cumple con el perfi requerido para realizar las actividades de
gestion judicial. 7). Que en el presente contrato se cumple estrictamente con la naturaleza y
requisitos exigidos en el numeral 3 del articulo 32 Ia ley 80 de 1993, literal h del numeral 4 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007, el articulo 2 2.2.1.2.4.9 del decreto 1082 de 2015, lo anterior
esta en armonia con la jurisprudencia y las normas blancas dictadas por el gobierno nacional a
ireves de la directiva presidencial 0008/2022, en el caso concreto requiere un profesional del
derecho especializado, con una vasta experiencia en la defensa juridica, minimamente con una
relacion contractual minimo hasta el 14 de diciembre del Ia presente anualidad, donde las
actividades contractuales a desarrollar estaran orientadas por la ley y el principio de coordinacion
, Con fundamento en la anterior se pactaron las siguientes clausulas, el cual se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN CALIDAD DE ABOGADO PARA LA REPRESENTACION JUDICIAL,
EXTRAJUDICIAL Y ASISTENCIA JURIDICA INTEGRAL DE LA E.S.E. HOSPITAL PEDRO NEL
CARDONA DE ARBOLETES, ANTIOQUIA CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO.
Para el desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA debera realizar las siguientes
actividades: A). Actividades especificas: 1. Apoyar y asesorar juridicamente al gerente de Ia
ESE HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA en todos los procesos donde se requiera de su
conocimiento como abogado. 2. Representar a la ESE en todos los procesos que se adelanten
ante la Procuraduria General de la Nacién (conciliaciones extrajudiciales) y los jueces
administrativos, civiles, laborales y de tutela. 3. Asistir a las reuniones programadas por el comité
de conciliacion y entregar un informe de los procesos judiciales encomendados. 4. Reportar los
procesos judiciales en la pagina del Ministerio de Salud (2193). 5. Apoyar el proceso de
saneamiento fiscal y financiero de la ESE HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA. 6. Las demas
actividades juridicas que le asigne el supervisor del contrato y la ordenadora del gasto. B).
OBLIGACIONES GENERALES: 1). Presentar ante el Supervisor del contrato el comprobante de
pago de los aportes al sistema de salud, y de pensiones en cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos en los articulos 282 de la ley 100 de 1993 y 114 del Decreto 2150 de 1995 y demas
normas concordantes 2). Presentar informes requeridos para la realizacion de los pagos y los
demas relacionados con las actividades desarrolladas que le sean solicitados por el ordenador del
gasto o supervisor del contrato. 3) actuar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la
celebracion, ejecucion y terminacion del presente contrato y aun con posterioridad a este. 4) No
acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de Ia ley con el fin de hacer u omitir
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algiin hecho 5). Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e
informacion que conozca con ocasion a la ejecucion del presente contrato, asi como de todo
aquello relacionado con el mismo. 6) Cumplir con las obligaciones tributarias a que hubiere lugar
por razon el presente contrato. 7). Entregar la informacion que se genere con ocasion de la
ejecucion del presente contrato en forma oportuna y dentro de los términos solicitados por el
supervisor para tal efecto 8). Ejecutar este contrato dentro de los parametros legales establecidos
para el desarrollo del objeto contractual, generando informacion fiable, oportuna y veraz. 9).
Desarrollar las actividades objeto del presente contrato atendiendo las instrucciones, politicas y
lineamientos que imparta el supervisor o la ordenadora del gasto. 10). Apoyar al Supervisor del
contrato en la toma de decisiones desde su disciplina o competencia, su hubiere lugar. 11).Enlo
posible asistir a las reuniones y eventos que disponga la ESE Hospital Pedro Nel Cardona, y
participar en las actividades y programas que la ESE Hospital Pedro Nel Cardona, considere
necesario para el adecuado desarrollo de las politicas institucionales. 12). Responder por los
elementos, equipos y cosas que se le asignen para el desarrollo del presente contrato, y a la
ferminacion del mismo reintegrarlo en las mismas condiciones que le fueron entregados salvo el
deterioro natural de los mismos. 13). Estar y permanecer inscrito en el registro Unico tributario
RUT. 14). Paragrafo primero: Las obligaciones descritas en el literal B de la presente Clausula
son de contenido general para los contratos de prestacion de servicios celebrados por La ESE
Hospital Pedro Nel Cardona y se exigira su cumplimiento en cuanto tengan relacion directa con el
mismo. Paragrafo segundo: En todos los casos, durante el desarrollo del contrato, el contratista
debera estar al dia en el pago de la seguridad social, en tal sentido dentro de los primeros cinco
dias de cada mes debera pagar y aportar prueba de la cancelacion del mismo al Supervisor del
contrato. Las partes acuerdan como causal de cancelacion unilateral del contrato por parte de La
ESE Hospital Pedro Nel Cardona, si el contratista incumple dicha obligacion. Paragrafo tercero:
dentro del valor del contrato esta inmersos todos los gastos de desplazamiento del contratista
CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES de La ESE Hospital Pedro Nel Cardona: Son
obligaciones de La ESE Hospital Pedro Nel Cardona: 1) Exigir la ejecucion idénea y oportuna del
objeto contractual y velar por el cumplimiento de las obligaciones del mismo. 2) Cancelar al
CONTRATISTA el valor establecido por los servicios prestados en la forma y términos
establecidos. 3) Suministrar oportunamente la informacion que requiera el CONTRATISTA, para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. CLAUSULA CUARTA. - VALOR Y FORMA
DE PAGO: La ESE Hospital Pedro Nel Cardona, se compromete a pagar el valor de: SESENTA
Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/L ($68.670.000.00)
PARAGRAFO - FORMA DE PAGO. Al contratista se le cancelara de la siguiente forma: por los
dias prestados en el mes de enero 2023 lasuma de dos millones setecientos treinta mil pesos
($2.730.000.00) diez pagos por la suma de seis millones trescientos mil pesos ($6.300.000.00)
y un ultimo pago por los dias laborados en el mes de diciembre 2023 por la suma de dos millones
novecientos cuarenta mil pesos ($2.940.000.00), previa certificacion de cumplimiento del objeto
contractual por parte del SUPERVISOR. Parégrafo aclaratorio: Las mensualidades en el presente
contrato se contaran desde la fecha de la firma del acta de inicio. CLAUSULA QUINTA SUJECION
DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. - El valor del presente contrato
se pagara teniendo en cuenta las indicaciones dadas en el Certificado de Disponibilidad
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Presupuestal No. 0020 del 19 de enero de 2023 expedido por el encargado del area de
Presupuesto de la Enfidad. CLAUSULA SEXTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de
ejecucion del contrato a celebrar sera de DIEZ (10) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS,
término que se contard a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. Paragrafo: Se aclara sin
importar el nimero de dias de cada mes se acuerda que se tomara de treinta (30) dias
CLAUSULA SEPTIMA -GARANTIAS: Dada la naturaleza del contrato no se exigira pdliza de
garantia al contratista. CLAUSULA OCTAVA - CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder el
presente contrato, sin la autorizacion previa y por escrito de La ESE Hospital Pedro Nel
Cardona (inciso 3o. del articulo 41 de la Ley 80 de 1993). Y el manual de contratacion de
la. ESE CLAUSULA NOVENA - MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier
modificacion del contrato se deberd hacer por escrito. CLAUSULA DECIMA.-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad
de juramento que se entiende prestado con la firma del contrato, no encontrarse incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad que trata el articulo 8° de Ia Ley 80
de 1993, los articulos 1 al 4 y 90 de la ley 1474 de 2011CLAUSULA UNDECIMA-
IMPUESTOS: EI contratista asumira el valor de la expedicion de la poliza y demas gastos
administrativos relacionados con la ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. - PENAL PECUNIARIA- En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA
de las obligaciones que por este contrato adquiere, o de la declaratoria de caducidad del
mismo, La ESE Hospital Pedro Nel Cardona, cobrara a titulo de pena, una sancion pecuniaria
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato, suma que se tendra
como pago parcial pero definitivo de los perjuicios que La ESE Hospital Pedro Nel Cardona por
el incumplimiento. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - APLICACION DE LA GLAUSULA
PENAL- El valor de la clausula penal se tomara del saldo a favor de EL CONTRATISTA si lo
hubiere, si esto no fuere posible, se cobrara por jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA
CUARTA- CLAUSULAS EXCEPCIONALES- Por estipulacion expresa se incluyen las
clausulas de terminacion, modificacién e interpretacion unilaterales, previstas en la Ley 80
de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CADUCIDAD ADMINISTRATIVA- En virtud de
esta clausula, si se presentase alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA previstas en el presente contrato, que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del mismo y evidencie que puede conducir a su
paralizacion, La ESE Hospital Pedro Nel Cardona mediante resolucion debidamente motivada,
lo dara por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre. Seran hechos
constitutivos adicionales haber allegado informaciones que no se ajusten a la realidad o
documentos adulterados para la suscripcion del presente contrato. En caso de que La
ESE Hospital Pedro Nel Cardona. decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las
medidas de control e intervencion necesarias que garanticen la ejecucion del objeto contratado,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18, inciso 2° y articulo 14 numeral 20 de la Ley
80 de 1993. Paragrafo: En caso de darse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la
indemnizacion para EL CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
establecidas en la Ley 80 de 1993. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del
siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CLAUSULA DE MULTA. La
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obligaciones que asume, o de su cumplimiento imperfecto o inoportuno, si el apremio fuere
pertinente y necesario a juicio de La ESE Hospital Pedro Nel Cardona, Dichas multas seran por
la suma de CINCUENTA MIL PESOS ($50.000), por cada situacion o hecho constitutivo de
incumplimiento, o por cada dia en que el mismo se prolongue hasta un méaximo de diez (10) dias,
y su valor se descontara de la orden de pago correspondiente al mes siguiente a aquel en que la
misma se impuso por acto administrativo debidamente motivado y ejecutoriado. El CONTRATISTA
autoriza expresamente a La ESE Hospital Pedro Nel Cardona Para imponer y descontar de los
saldos a su favor, las multas a que hace referencia esta clausula. Parala imposicion de las multas
bastara el informe del Supervisor del contrato; por el pago de las multas no se entenderan
extinguidas las obligaciones emanadas de este contrato, ni se eximira al CONTRATISTA de la
indemnizacion de los perjuicios correspondientes. Si no existen saldos a favor del CONTRATISTA
para descontar las sumas que resulten de la aplicacion de esta clausula, las mismas se haran
efectivas con cargo al amparo de cumplimiento de la garantia tnica. Si ni lo uno ni lo otro fuere
posible, de La ESE Hospital Pedro Nel Cardona las cobrara por la via ejecutiva, para lo cual el
presente contrato, junto con el acto de imposicién de la multa prestara mérito de titulo ejecutivo.
Paragrafo primero: PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS.- Para la imposicion
de las multas se surtira el procedimiento que se describe en el articulo 86 de la Ley 1474 de 12
de julio de 2011. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -CLAUSULA COMPROMISORIA: Las partes
acuerdan someter a la decision de arbitros las diferencias que puedan surgir por razén de la
celebracion del contrato y de su ejecucion, desarrollo, terminacion o liquidacién, para lo cual se
someteran a lo dispuesto en el articulo 70 y siguientes de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA -SUSPENSION DEL CONTRATO. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito 0
por ser conveniente a los intereses de La ESE Hospital Pedro Nel Cardona o del servicio, y
actuando de comin acuerdo en el primer caso, se podra suspender la ejecucion del contrato, En
este caso las partes suscribiran un Acta de Suspension en donde se haga constar dicha
circunstancia. Para efectos del plazo extintivo no se computara el tiempo de la suspension.
CLAUSULA DECIMA NOVENA- INDEMNIDAD. Sera obligacion exclusiva del contratista
mantener de La ESE Hospital Pedro Nel Cardona indemne de cualquier reclamacion proveniente
de terceros que tenga como causa las actuaciones del Contratista. CLAUSULA VIGESIMA.
SUPERVISION INTERNA: La Supervision del Contrato sera ejercida por el Subgerente
Administrativo y Financiero de la ESE Hospital Pedro Nel Gardona, de acuerdo a lo Leyes 80 de
1993, 1474 de 2011. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - LIQUIDACION: De conformidad con
ol articulo 217 del Decreto con fuerza de ley 019 de 2012 no sera necesaria la liquidacion de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion administrativa
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA- SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES: el presente
contrato se celebra en un todo conforme al Estatuto de Contratacion de la ESE Hospital Pedro
Nel Cardona, la ley 100 de 1993, y el Cédigo Civil y de Comercio y las normas de contratacion
plblica en cuanto le sean aplicables tales como: Ley 1150 de 2007, ley 80 de 1993, ley 1474 de
2011 decreto con fuerza de ley 019 de 2012 y el decreto reglamentario 1082 de 2015 y demas
normas que regulan la materia. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- COMPROBACION DE
PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.- Para dar
cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1° de la Ley
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828 de 2003, EL CONTRATISTA al momento del pago, deber4 acreditar los pagos efectuados a

los sistemas de salud, riesgos profesionales y pension CLAUSULA VIGESIMA CUARTA-

CONFIDENCIALIDAD: En razon al contrato que se pretende realizar, las partes contratantes

acuerdan de manera voluntaria no suministrar a terceros no autorizados informacion reservada de

La ESE Hospital Pedro Nel Cardona, que se tenga conocimiento en razon a la ejecucion del

contrato. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. REQUISITOS DE EJECUCION. Perfeccionado este

contrato, para su ejecucion sera necesario: 1) La expedicion del registro presupuestal definitivo.

2) Suscripcion del acta de inicio de los servicios por parte del supervisor del presente contrato y

EL CONTRATISTA. Para constancia se firma en el Municipio de Arboletes, Antioquia, a
los diecinueve (19) dias del mes de enero de 2023.

] ¢
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JENNY GARCES LUNA JUA-:- CARLPS PINEDA A;RAQUE
Gerente Ccntratista. !
NOMBRE CARGO
PROYECTO LISANDRO MOSQUERA ASESOR JURIDICC S
REVISO Y APROBO HEILER DE JESUS MENA G SUBGERENTE i

Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el documento y encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR

Nimero de contrato: CPS-001-2018

Contratante: Municipio de Ciudad Bolivar con Nit-850.980.330-9
Contratista: Juan Carlos Pineda Arague identificado con ¢.c.15.445.063
Modalidad y  Causal de | Contratacion Directa - Prestacion de  Servicios
Contratacion: Profesionales y de Apoyo a la Gestién

Tipo de contrato: Prestacion de Servicios

Prestar los servicios profesionales como Abogado a la
Secretaria General y de Gobierno en la asesoria y revision

Objeto: de procesos contractuales de la administracion municipal
del Municipio de Ciudad Bolivar, Anticgquia.

Valor: Treinta y nueve millones ciento ochenta mil quinientos
pesos m/l ($39.180.500)

Plazo: Once (11) meses y quince (15) dias calendario

Supervisor Interno: Secretaria General y de Gobierno

Entre los suscritos a saber, ANTONIO DE JESUS CASTANO GONZALEZ, mayor de edad, vecino
de este Municipio, identificado con la Céduia de Ciudadania Nro.70.418.274 de Bolivar - Antioguia,
guien obra en nombre y representacion legal del Municipio de Ciudad Bolivar - Antioquia, entidad
territorial con Nit. 890.980.330-8, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y debidamente autorizado para contratar por medio del Acuerdo Nro. 024 de
29 de noviembre de 2017, quien en adelante se denominard “EL MUNICIPIO" por una parte, y de
la otra JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE identificado con c.c.15.445.063, portador de la Tarjeta
Profesional 163.975 def Consejo Superior de |a Judicatura, quien se denominara en adelante para
todos los efectos como EL CONTRATISTA, hemes convenido en celebrar el presente contrato de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, previas las siguientes
consideraciones: CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga a PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO A LA SECRETARIA GENERAL Y DE
GOBIERNO EN LA ASESORIA Y REVISION DE PROCESOS CONTRACTUALES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR, ANTIOQUIA.
CLAUSULA SEGUNDA ~ VALOR Y FORMA DE PAGO: El presente contrato tendra un valor de
TREINTA Y NUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL QUINIENTOS PESOS MIL ($39.180.500)
los cuales seran pagados asii Once (11) pagos mensuales iguales por la suma de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MiL PESOS ($3.407.000) y un dltimo pago por la suma de
UN MILLON SETECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS PESOS ($1.703.500) previa presentacion
de: 1) La factura o cuenta de cobro, 2) Informe de actividades realizadas en el mes. 3) Ilgualmente
el contratista debe contar con la acreditacién de cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales. 4) Certificacién expedida por la Secretaria General y de
Gobierno, en la que conste que ha cumplido a satisfaccion el objeto contractual. CLAUSULA
CUARTA - PLAZO: E! plazo de ejecucién del contrato a celebrase sera de ONCE (11) meses y
QUINCE (15) dfas calendario contados a partir de la suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA
QUINTA — NECESIDAD DEL SERVICIO: Actualmente el Municipio de Ciudad Bolivar no cuenta
con personal en la planta de cargos para la prestacion del servicic objeto de este contrato y
fundamentado en el articulo segundo, numeral cuatro literal H, de la ley 1150 de 2007, "Para la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. CLAUSULA SEXTA -
OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIALES DEL CONTRATISTA: 1) Revisar el
procedimiento establecido para el proceso contractual como lo exige la normatividad
vigente. 2) Realizar revisién de los diferentes procesos contractuales que realizan las
diferentes secretarias. 3) Realizar apoyo a la Secretaria General y de Gobierneen todo lo @
referente a la contratacion y temas contractuales. 4) Realizar el efectivo control sobre los
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procesos contractuales que se ingresan a la pagina de contratacion SECOP. 5) Brindar soparte en
materia de contratacion estatal y procesos de seleccién de contratistas. 6) Velar por el
cumplimiento de los términos legales establecidos para cada uno de los procesos a su cargo. 7)
Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas anteriormente, 8)
Facilitar la labor de supervision dandc respuesta oportuna a las cbservaciones o requerimientos
que se realicen. 9) Informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando exista o sobrevenga
alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley. 10) Reportar
la informacién relacionada con la ejecucion o que tenga incidencia en ella, de acuerdo con las
reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por EL CONTRATANTE o
por el Supervisor, adicional a los informes que regularmente deben presentar. 11) Realizar los
pagos correspondientes al sistema de seguridad social en salud y pensiones, teniendo en cuenta
que el Ingreso Base de Cotizacién, sera el equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor bruto
del contrato, facturado en forma mensual. 12) Dar respuesta a todas las solicitudes elevadas por
los funcionarios de la Administracion municipal cuando sean requeridas via fax, correo electrénico,
telefonicamente y presencialmente por lo mencs cuatro (4) dias a la semana. CLAUSULA
SEPTIMA - OBLIGACIONES ESPECIALES DEL MUNICIPIO: 1) Suministrar los medios y
elementos necesarios para la ejecucién del contrato de prestacién de servicios. 2) cancelar al
centratista el valor del contrato previsto en la clausula forma de pago del contrato, en la
oportunidad y forma alli establecida. 3) exigir a través de la dependencia responsable la
presentacion de los informes del desarrollo del presente contrato. 4) Ejercer una actividad de
vigilancia y control sobre el Contrato de Prestacion de Servicios, de manera directa o indirecta. 5)
Efectuar las retenciones de ley y de impuestos de acuerdo a las normas vigentes y a sus
posteriores modificaciones. CLAUSULA OCTAVA - FONDO Y APROPIACIONES: Este contrato
estara soportado presupuestalmente por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 0001
de 2 de enero de 2019. CLAUSULA NOVENA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA no se considera para los efectos de este contrato como empleado del municipio,
sino como contratista independiente, toda vez que este contrato no genera relacion laboral alguna
ni pago de prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA. CESION: Este
contrato se celebra en consideracion a las calidades del contratista y por lo tanto no podré cederse
& ninguna persona, salvo que exista autorizacién expresa del Alcalde Municipal, quien podra
reservarse las razones que tenga para no autorizarla. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
SUSPENSION: En el evento del surgimiento de situaciones de caso fortuito o fuerza mayor que
impidan la ejecucion del presente contrato, éste podra suspenderse de mutuo acuerdo, hecho en el
cual, se suscribird un acta donde conste el periodo en el cual se suspende la ejecucion, el mismo
que no se contabilizara dentro del plazo de la ejecucion; una vez reanudadas las actividades, se
suscribird un acta de reinicio del mismo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: En el presente contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales al
derecho comun, de terminacion, interpretacién y modificacién unilaterales, de sometimiento a las
leyes nacionales y de caducidad de conformidad con lo establecido en los articulos 14,15, 16,17 y
18 de la Ley 80 de 1893. La interpretacién, modificacion y terminacion unilaterales, asi como la
caducidad se aplicaran mediante resolucion motivada, contra la cual procedera el recurso de
reposicion. Una vez declarada la caducidad se dara por terminado el contrato y se ordenara su
liguidacion en el estado en que se encuentre, debiendo hacer exigible la garantia Unica sin

que haya lugar a indemnizacién alguna. CLAUSULA DECIMA TERCERA.

TERMINACION POR MUTUO ACUERDO: El presente Contrato se podré dar por
terminado por las siguientes causas: a) Cuando se alcance y se cumpla totalmente el \
objeto del contrato. b) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que la terminacion no L R
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impligue renuncia a derechos causados o adquiridos a favor de las partes. ¢) Cuando por razones
de fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con la Legislacion Colombiana se haga imposible
el cumplimiento de los objetivos propuestos. d) Por el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones establecidas para cada una de las partes. e) Por vencimiento del término fijado para
la ejecucion del mismo. f) Por las demas causales sefaladas en la ley. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion y la ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
SUPERVISION: Sera ejercida por la Secretaria General y de Gobierno (ley 1474 de 2011, articulo
83). CLAUSULA DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Sin perjuicio de lo
dispuesto en las clausulas anteriores, el Municipio, podréa imponer al CONTRATISTA en caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento, como pena una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. El valor de la clausula penal que se haga efectiva, se considerara
como pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
GARANTIA: Garantia tnica de cumplimiento expedida por compafias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia o en garantias bancarias. EL CONTRATISTA se obliga a
constituir a favor del “Municipio”, una poliza con los siguientes amparos:

DESCRIPCION CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento de las | . ; ’ lgual a la vigencia del
obligaciones  surgidas  del Diez por ciento (10%) del valor contrato y seis (6) meses

total del contrato ;
contrato estatal mas.

lgual a la vigencia del
contrato y seis (8) meses

Diez por ciento (10%) del valor
mas.

Calidad del Servicio total del contrato

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mantendra al Municipio libre
de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en la
Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007, y demas normas que lo
modifiquen, adicionen, complementen o reglamente, EL CONTRATISTA debera estar afiliado al
sistema de seguridad social y encontrarse al dia en el pago de sus aportes. Dicho requisito sera
indispensable para que se efectien los pagos por parte del Municipio, asi mismo sera
responsabilidad del supervisor verificar el cumplimiento de los aportes a la seguridad social del
contratista en el caso de que sea persona natural y de las personas que estén a su cargo en el
caso de que se trate de persona juridica. CLAUSULA VIGESIMA: DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Hacen parte de este contrato los siguientes documentos: Propuesta tecnica y
econémica, hoja de vida del contratista, copia del RUT, certificado de Procuraduria, certificado de
Contraloria, certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda
Municipal y afiliacién al Sistema de Seguridad Social. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la firma de las
partes y para su ejecucion el Registro Presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Para la solucién de controversias surgidas del presente
contrato se acudira a los mecanismos establecidos en la Ley 80 de 1993, articulos B8 a 75,
acudiendo en primera instancia a la conciliacién. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
DOMICILIO: Para todos los efectos que se deriven del presente contrato se fija como
domicilio €l Municipic de Ciudad Belivar — Antioquia. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.
Todos los gastos de legalizacién de este Contrato correrdn por parte del Contratista.
CONSTANCIA. Se deja constancia que revisado el boletin para investigaciones, juicios LI
fiscales y jurisdiccién coactiva de la Contraloria General de la Republica vigente para el ‘
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mes de enero de 2019, se encontrd que el contratista no se hallaba reportado, asi mismo revisé los
antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion y los antecedentes penales,

sin encontrarse el contratista con ningln antecedente.

Para constancia se firma en Ciudad Bolivar Antioquia, a los dos (2) dias de enero de 2019.

i | ‘ 4
!
# fLLUJ N
ANTON CASTANO GONZALEZ JUAN CARLOS P[NEDA ARAQUE
Alcalde C/f;‘b htratista
/’:l’" 4N ;
—~4¢ || Diana Maria Gonzalez Antonio Castane Gonzalez
Aprabd
Elal Secretaria General y de Gobierno (e) Alcalde Municipal
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Namero de contrato: CPS-001-2024

Contratante: Municipio de Ciudad Bolivar con Nit-890.880.330-9

Contratista: Juan Carlos Pineda Araque identificado con c.c.15.445.063
Modalidad y Causal de | Contratacitn Directa — Prestacién de Servicios Profesionales y de
Contratacidn: - - Apoyo a la Gestién

Tino de contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Prestar los-:servicios profesionales como abogado en lo
relacionado con los procesos coniractuales en sus diferentes

Objeto: etapas, que se realicen en la adrinistracion Municipal de Ciudad
Bolivar, Antioquia. s
Valor: Cuarenta y dos millones de pesos {$42.000.000)
' A partir de la firma del acta de inicio hasta el treinta (30) de
Plazo: octubre de 2024
Supervisor Infermno: - Secretaria General y de Gobierno

Entre los suscritos a saber, LEON DARIO ACEVEDC VARGAS identificado con cedula de ciudadania
70.411.862, quien obra en nombre ¥ representacion legal del Municipio de Ciudad Belivar - Antioguia, entidad
territorial con Nit. §90.980.330-8, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015, y debidamente autorizado para contratar por medio del articuio 8 del Acuerdo Municipal 004 de 2020,
quien en adelante se denominara “EL MUNICIPIO" por una parte, y de la otra JUAN CARLOS PINEDA
ARAQUE identificado con ¢.c.15.445.063, portador de la Tarjeta profesional 163.975 del Conseje Superior de
la Judicatura, guien se denominara en adelante para todos los efectos como EL CONTRATISTA, hemos
sonvenido en celebrar el presente contrato de prestadipn de servicios profesicnales y de apoyo a la gestién,
de acuerdo con lo siguiente: CLAUSULA PRIMERA _ OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga a PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LO RELACIONADO CON LOS PROCESOS
CONTRACTUALES EN SUS DIFERENTES ETAPAS, QUE SE REALICEN EN LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE CIUDAD BOLIVAR, ANTIOQUIA. CLAUSULA SEGUNDA — VALOR Y FORMA DE PAGO:
El presente contrato tendra un valor de cuarenta y dos millones de pesos (§42.000.000) los cuales seran
pagados asi: Diez (10) pagos iguales' por la suma de CUATRO. MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
(54.200.000) los cuales seran pagados dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes y previa
presentacion de: 1) La factura o cuenta de cobro. 2) Informe de actividades realizadas en el mes. 3)
Igualmente el contratista debe contar con la acreditacion de cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales. 4) Certificacién expedida por la Secretaria General y de Gobierno, en
la que conste que ha cumplido a satisfaceion el objeto contractual. CLAUSULA CUARTA - PLAZO: El plazo
de ejecucion sera a partir de la firma del acta de inicie hasta el treinta (30) de octubre de 2024. CLAUSULA
QUINTA — NECESIDAD DEL SERVICIO: Actualmente el Municipio de Ciudad Bolivar no cuenta con personal
en la planta de cargos para la prestacién del servicio objeto de este contrato ¥ fundamentado en el articulo
segundo, numeral cuatro litera!l H, de la ley 1150 de 2007, "Para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIALES DEL
CONTRATISTA: 1. Revisar el procedimiento establecido para el proceso contractual como lo exige la
normatividad vigente. 2. Realizar revision de los diferentes procesos contractuales que realizan las diferentes
secretarias, y en cada una de sus diferentes etapas. 3. Realizar apoyo a la administracion municipal en todo lo
referente a la contratacion y temas contractuales. 4. Brindar apoyo en el efectivo control sobre los procesos
contractuales gue se ingresan a la pagina de 'contratacion ‘SECOP I, 5. Brindar soporie en materia de
contratacién estatal y procesos de seleccion de contratistas. 8. Velar por el cumplimiento de los términos
legales establecidos para cada uno de los procesos a su cargo. 7. Cumplir a cabalidad todas y cada una de
las especificaciones técnicas descritas anteriormente. 8. Utilizar mecanismos como teletrabajo para apoyar los
diferentes procesos contraciuales que adelania la entidad y dar cumplimiento al alcance del objeto
contractual. 9. Emitir conceptos relacionados con procescs contractuales en sus diferentes etapas. 10.
Cumplir a cabalidad toda$ y cada una de las especificaciones técnicas descritas anteriormente. 11. Facilitar la
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labor de supervision dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen, 12.
Informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucién y la ley. 13. Reportar la informacion relacionada con la
ejecucion o que tenga incidencia en ella, de acuerdo con las reglas del contrato y las normas que o regulan,
cuando sea requerida por EL CONTRATANTE o por el Supervisor, adicionalmente a los informes que
regularmente deben presentar. 14. Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social en
salud y pensiones, teniendo en cuenta que el l'ngreso‘Base de Cotizacion, sera el equivalente al cuarenta por
cientc (40%) del valor bruto del contrato, facturado™ en forma mensual. 15. Dar respuesta a todas las
solicitudes elevadas por los funcionarios de la Administracion municipal cuande sean requerida via correo
electronico, telefonica v presencialmente cuando se reguiera minimo tres (3} dias a la semana. CLAUSULA
SEPTIMA - OBLIGACIONES ESPECIALES DEL MUNICIPIO: 1) Suministrar los medios y elementos
necesarios para la ejeclcién del contrata de prestacion de servicics. 2) cancelar al contratista el valor del
contrato previsto en la clausula forma de Pago del contrato, en la oportunidad y forma alli establecida. 3) exigir
& través de la dependencia responsable la presentacion de los informes del desarrolio del presente contrato.
4) Ejercer una actividad de vigilancia y centrol sobre e[:Contfato de Prestacién de Servicios, de manera directa
o indirecta. 8) Efectuar las retenciones de ley y de impuestos de acuerde a las normas vigentes y a sus
posteriores modificaciones, CLAUSULA OCTAVA - FONDO Y APROPIACIONES: Este contrato estara
soportado presupuestalmente por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 0001 de 5 de enero de
2024. CLAUSULA NOVENA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA no se
considera para los efectos de este contrato corjm empleado del municipio, sino como contratista
independiente, toda vez que este contrato no genera relacion laboral alguna ni pago de prestaciones sociales
a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA. CESION: Este contrato se celebra en consideracion a las
calidades del contratista y por lo tanto no podra cederse a ninguna personz, salvo que exista autorizacion
expresa del Alcalde Municipal, quien podra reservarse las razones que tenga para no autorizarla. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: En el evento del surgimiento de situaciones de caso fortuito o fuerza
mayor gue impidan fa ejecucién del presents contrato, éste podra suspenderse de mutuo acuerdo, hecho en el
cual, se suscribird un acta donde conste el periodo en el cual se suspende Iz gjecucion, el mismo que no se
contabilizara dentro del plazo de la ejecucion; una vez reaﬁudadas las actividades, se suscribira un acta de
reinicio del mismo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En el presente
centrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales al derecho comun, de terminacion, interpretacion
y modificacion unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad de conformidad con lo
establecido en los articulos 14, 15, 16, 17 v 18 de la Ley 80 de 1993. La interpretacién, modificacion y
terminacion unilaterales, asi como la caducidad se aplicaréan mediante resolucion motivada, contra la cual
procedera el recurso de reposicién. Una vez declarada la caducidad.se dara por terminado el contrato y se
ordenard su liquidacién en el estado en que se encuentre, debiendo hacer exigible la garantia Gnica sin que
haya lugar a indemnizacién zlguna. CLAUSULA DECIMA TERCERA. TERMINACION POR MUTUO
ACUERDO: El presente Contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: a) Cuando se
alcance y se cumpla totalmente el objeto del contrato. b) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que la
terminacion no implique renuncia a derechos causados o adquiridos a favor de las partes. ¢) Cuando por
razonss de fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con la Legislacién Colembiana se haga imposible el
cumplimiento de los objetivos propuestos. d) Por el incumplimiento de cuaiquiera de las obligaciones
establecidas para cada una de las partes. e) Por vencimiento del término fijlado para la ejecucion del mismo. 1)
Por las demas causales sefialadas en la ley. CLAUSULA DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que no incurre en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y la ley. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. SUPERVISION: Sera ejercida por la Secretaria General y de Gobierno del Municipic de
Cludad Bolivar, Antioquia. (ley 1474 de 2011, articulo 83). CLAUSULA DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: Sin perjuicio de lo dispuesto en las clausulas anteriores, &l Municipio, podrg imponer al
CONTRATISTA en caso de declaratoria de caducidad;o de incumplimiento, como pena una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del contrato. El ‘valor'de la clausula penal que se haga efectiva, se
considerara como pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
GARANTIA: Establece el Decreto 1082 de 2015 "por medio del cual se expide el Decreto Unico
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obligatoriedad de garantias” La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de
conlratacion directa. En este orden de ideas y teniendo en cuenta la matriz de riesgo, el Ente Territorial
considera, por la cuantia del contrato y la forma de pago del mismo, que no es necesario que el Contratista
constituya pélizas a faver de EL MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. INDEMNIDAD. EL
CONTRATISTA mantendra al Municipio libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido
en la Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 783 de 2002, Ley 1150 de 2007, y demas normas que lo
modifiguen, adicionen, complementen o reglamente, EL CONTRATISTA debera estar afiliado"al sistema de
seguridad social y encontrarse al dia en el pago de sus aportes. Dicho requisito sera indispensable para gue
se efectden los pagos por parte del Municipio, asi mismo serd responsabilidad del supervisor verificar el
cumplimiento de los aportes a la seguridad social del contratista en el caso de que sea persona natural y de
las personas que estén a su cargo en el caso de que se trate de persona juridica. CLAUSULA VIGESIMA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte de este contrato los siguientes documentos: Propuesta
técnica y economica, hoja de vida del contratista, copia del RUT, certificado de Procuraduria, certificado de
Coniraloria, certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal y
afiliacién al Sistema de Seguridad Social. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO: El
presente contrato requiere para su perfeccionamiento Ia firma de fas partes y para su ejecucion el Registro
Presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA, SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Para la solucion de
controversias surgidas del presente contrato se acudira 2 los mecanismos establecidos en la Ley 80 de 1983,
articulos 88 a 75, acudiende en primera instancia a la conciliacion. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
DOMICILIO: Para todos los efectos que se deriven del presente contrato se fija como domicilio el Municipio de
Ciudad Bolivar — Antioquia. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. Todos los gastos de legalizacion de este
Contrato correran por parte del Contratista. CONSTANCIA. Se deja constancia gue revisado el boletin para
investigaciones, juicios fiscales y jurisdiccion coactiva de la Contraloria General de la Republica vigente para
el mes de enerc de 2024, se~encontré que el contratista no se hallaba reportado, asi mismo, reviso los
antecedentes disciplinaried de la Procuraduria General de la Nacién y los antecedentes penales, sin
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_Jl o i !
4

r 3 ! o

? : ST QR !
LEON DARIO Ag ! JUANCARLOS PINEDA ARAQUE
Alcalde Munigi ' Contratista’

5
Luis Fobpo Sepuilveda Lohln 3 Ledn Darlo Acavade Varpas
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Sacrptario Ganaral y de Goblecno d Alcalde Munitigal
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy jueves 16 de

Jjulio de 2026, a las 08:28:53, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cedula de Ciudadania o n
No. |dentificacién 15445063
Cdodigo de Verificacion 154450632607 16082853

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

WA ekt i g

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contraler Delegado

Gener6: WEB

il O e

Con el Cadigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carreta 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogot D.C Pégina 1 de 1
L Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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LISANDRO ALBERTO VILLA ZULUAGA
Nit 3514277 .0
Dirsccitn CALLE 49 8 52-32
Tel 311 7600181

EWE‘M.OSILEGMUSQULRR
) ) J
| BALANCE MUSCULAR =l
| MUSCULO R | F - MuscuLo - R F - MUStULo R | F
Pacloral Mayor 4 ) Para E&pinalns 4 Ext, de Cﬁdmné . F— ] 4
i Flexores de cadera 4 Isquitiatiales 4 Cuadricops i 4
frice ! i Abdeiminalas 4 Trepecios | 4
R) Retraccidn: L: Leve (F)Fuerza: 0. 1. Incapez do renlizar movimlento ]
M Moderada 5: Severa 2: Movimigntg s inguna apasicldn (Incluida Gravedad)
‘ 3: Puade vencer l accion de la gravedad
l‘___ 45 Mavimiento contre fesistoncla )
( ACTIVIDADES EXTRALABORALES __ PRUEBA | OBSERVACIONES
F ' LASSEGUE | Normal
TINEL {3 | Normat
! * 4+ PHALEN [ | Norasal
SCHOBER [ | Normat
‘ +4 CLASIFICACION | L] | Nermat
\ WELLS ] | Nersmal J
fotasNosTIco S
| w&N0 ostoumuscular NGF!'I']QI
ne cervical Normal
rso-Lumbar Mormal
nbros superores Normal
Mismbros inferiores Nosmal
| Ststema osteomuscular Normal
II Neuroldgles genaral Normat - B ——
[CALIFICACION .

3 NAIVICUH

{

aG Laboral

Suspacha de enfermedad Profesional

ST

Programa de vigllancia apldemologica

Sospecha do enfermedad do origen comun

(CONDUCTA o

e et g i

Huubleacion
Calificacion de tnvalldez

[i:}_J Procedimiento Quirirgic

dedicn o Saud Ucupelonal

U BOS0A 31000




(S LISANDRO ALBERTO VILIA 2010101
= - = N 3514277 - 0
= lo = Dirsocion: CALLE 49 # 52. 37
R Tel 311 7690161
=77 N INFORME MEDICO OCUPAGIONAL DE APTITUD
s L IANAY INGRESO
Tipo certificacion: Ingreso @  peracs O R 5 Podtincapucidad () Com ocnnn O)
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DIV, LISANDRO ALBERTO VILLA ZULUAGA -
= "o’ - Nit 3514277 -0
1= M\ &8 ] = Direccion' CALLE 49 # 57. 93
e = Tel 311 2690161
T EXAMEN OSTEOMUSGULAR
N : e . : : = e r— e
2‘":{1 tdentidag: 15445083 Nombre: JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE Feche Maclmlento.  26/09/1982
g'” idad mﬂEPTENDiENTE Edad: 42 Ocupacion: ABROSADO
~ondo da Pension PORVENIR EPS nusvAERD ARL: NOREFIERE
\- o
fempross ? = Ca — - : - . ——
: _— N rgo Antiguedad @&l cargo Antiguadad en la empres
cgﬂSULTA MEDICA OCUPACIONAL ASESOR DE ALCALDIA Y 13 ANDS
(HISTORIA OCUPAGIGNAL _ T :
CARGO MANIPULACION DE CARGAS POSTURA HABITUAL
E 1< 12kG | 12-251 26.-50 > 50kg | Sentado |De ple |Caminando
ABOGADO x %
> . i
_ﬂfz’_{' E_\ﬁDADES EXTRALABORALES
. ACTIVIDAD DESCRIFCIGN FRECUENCIA | DURACTH
|
\'— . R et
REVISION POR SISTEMAS _ : |
' SINTOMAS — [ & NO SINTOMAS St T no | SINTOMAS 8§l No |
Cervicalgia 1 Artralgia ] Ed] Tendimtis 0O X
Dorzalgia ' Parestesias L Limitagion Furicional O | &)
Lumbalgia -} | Edema ] Inflamacicon C1 | X
OBSERVACIONES: ' § e
ASINTOMATICO
\ g N
EXAMEN FISICO o
BIOTPO  Ectomoérfico 57 Endomsriico ] Mesamartico X1
Taln 484 Pesu 73 Ime 22 28 Intespretacidan NOBMAL
COLUMNA VERTEBRAL _ 3 i o
© VISTA LATERAL Normal  [X]  Cifstica [ Lodatia LJ Apinada L_l_i.iil_ '
T VISTA PR Alineada Escoliosts Dorsal £ 1 Escoliosis Lumbar [T Doble sscolioss [_'d}
N, e : e '
(EXAMEN DE COLUMNA VERTEBRAL _ ) )
Palpacionf Dolor 0 espasmao) NOBMAL
Marcha Funta NORMAL
Marcha Latdn NORMAL
Flerion Lateral NORMAL
LRLJ?{::_‘M}{] ~ Normal ” s —————
[EXAMEN DE ARTICULACIONES ( Edema, Limitacién, Inflamacién, Dolor ) R
Diedos mants Normal
Mufiecus Normal
Codas MNarmat
Hombros Normal
Crderas Narmal
L
 { Rodillas Normal
Tobillos Normal
i Lh[)f:rfr;':, pias Normal

- s e T




porvenir

sOla hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

i 0i

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

rdminis def

CERTIFICA QUE:

JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE, identificado(a) con cédula de ciudadania 15.445.063, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente cerlificacion se expide el 16 de Julio del 2026,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es imporlante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensicnal.

I e ’ Gruso
£

o

- .
"p‘;wm ¥ Coannting 34 ML 000 144 2343 Flital e AVA k




viczabo e )

=

EPS sura =

—

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantfa del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE identificado(a) con GEDULA DE CIUDADANIA nimero 15445063 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 15445063

NOMBRES Y APELLIDOS JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADQ DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/08/2021

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO{A)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién: 16/07/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: B0 319 7301, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 £48 7841
Linea Nacional: 018000 518 519

epssura.com



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto Actualizacion

4. Numere de formulario

141148608902

(415)7707212489984(8020) 000 014114860890 2
5. Numero de Idenlificacion Tributania (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ) 14. Buzon elecirdnico
15 4 4 5 06 3|09 Impuestos da Medellin A )
IDENTIFICACION ;
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Ndmero de Identlificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania T3 15445063
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento | 30. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0.5 | Rienegro 6 15
31, Pnmer apeliido 32. Segundo apellide 33. Primer nombre 34. Ctios nombres
PINEDA ARAQUE JUAN CARLOS
35. Razon social
. s
36, Nombre comercial 37. Sigis
L . 1.
UBICACION
38. Pais 39. Departamento . 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 | Antioquia 0 5 |cCiudad Bolivar 1 8 1
41 Direccion principal
CR URBANIZACION ALTOS DE LA ERMITA 72
42 Correo electronico juankp&24@h0tmail.com
43. Codigo postal 44, Teléforic 1 31041910 8 4|45 Talafono 2
. CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secunuaué Otras actividades &5 Nfimara
46. Codigo 47. Fecha inicio aclividad 48. Codigo 49. Fecha inicio sctivicdad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo eskabcirits
|6 9 1 0][200 7092 3| L___Jlm_m___ﬂ a8 | ] ] |2 4 2 1] ey =
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 ] 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
|
mools Dislesl | | | LD | | ] )L
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
48 - Impuesto sobre [as ventas - VA
Usuarios aduaneros ‘ Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | | I J | ’ ‘ J l l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Cadiga | 57. Modo |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

l [ r l [53‘ cPC [

IMPORTANTE: S$in perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-,

tendra vigencia indefini

y en consec

wcia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de [a DIAN

60. No. de Folios: E’

La informacién suministrada a través del formulario oficial de
¥ cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd se
inexactitud en alguno de los datos suminisirados se adelanta

del 2076 De igusl manera al formalizar el trimite el
tratamionto de dalos loy 1581 de 2012
Firma del solicitante:

inscripcidn, actualizacién, suspension
r exacla y veraz; en caso de constatar
ran los procedimientos administrativos

sancionalonos o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
usuaria fue informado y acepta la palitica de

Sin perjuicio de las verificacionas que la DIAN realice,
Firma autorizada:

PINEDA ARAQUE JUAN CARLOS
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 05-12-2024 03:30:35PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

L

Pagina 2

141148608902

2489984(8020) 00

5. Nurmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion secclonal
Med
4 5 0 6 3 9 Impuestos de ellin

15 4

14. Buzon electronico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre otros

160. Tipo de eslablecimiento 161, Aclividad econdmica . |
Establecimiento de comerci g 2 |Cemercio al por mayor de materias primas agropecuarias; animales vivos 46 2 0)
162, Nombre del establecimiento
COMPRAS DE CAFE Y PASILLA JUAN CARLOS PINEDA
163. Deparlamento 164. Ciudad/Municipio
Antiogquia Q0 5 | Frontino 8 4
1
165. Direccion -
CL31 30 23 , g
166. Namero de matricula mercantil 167. Fecha de I? fatricuia faercéntil’
2159548801 e & el 12017()8'01]
168. Teléfona 169. Factia de cjiérré ;
3104191084 |20-~13102101|
160. Tipo de establecimiento 161, Actividad econdmica
162. Mombre del establecimiento b = d
163. Departamento . e
) bk
165. Direccion g y s b
166. Numero de matricula mercantil 187, Fecha de la matricula mercantil
168. Teléfono &N . |189. Fecha de cisrre
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmita
162, Nombre del establecimiento: S
163. Departamenlo Pl 164, Ciudad/Municipio
3
165. Direccidn '
% ot
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de a matricula mercantil
168. Teléfono 169. Fecha de cierre

Fecha generacian documento PDF: 05-12-2024 03:30:35PM
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Certificacion
Bancaria

Viernes, 17 de enero de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE
identificado(a) con CC 15445063, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No.Producto | 'cona APEMUIA | gotado

Cuenw Ahorros / A la mano 4621997¢151 2014-02-12 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

#%1 desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes niimeros: Medellin -
Luoval: (37-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 (0 - Burranquilia - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Loeal: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800
09 12345 Sucursales telefonicas en el exterior: Espaia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1} 1 866 379 97 14.

@A L

Catalna Corles Unbe
Garenie Servicios Contact Center & BPO

. =Bancolombia

Battcolombsia nuseyse i 2o farers pas g Ce gy Sus IEoetu 1o% BE g s e ITe g oy G ot il treaenr o, brve ol roc i alejus,

partedn ghenmseial s a COrTensos RO N alombia.conog




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE identificado con Tarjeta de Identidad No. 82092658887,
presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacion militar:

Primer Nombre: JUAN

Segundo Nombre: CARLOS

Primer Apellido: PINEDA

Segundo Apellido: ARAQUE

Tipo Documento: Tarjeta de Identidad
Numero Documento: 82092658887
Clase Libreta Militar: Segunda Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA )
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 7 dias del mes de Enero de 2025, a las 9:28:00 AM.

Cordialmente,

Geners Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD ey

sf ! i
5 @
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO Y £
Cra. 11 B No. 104964 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia %




FORMATO UNICO

P ENTIDAD RECEPTORA

® “‘L‘ -
Qfﬁ HOJA DE VIDA
TR Persona Natural
Lbriod y Oden (Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)
o— DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
PINEDA ARAQUE JUAN CARLOS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. X ce pas (O No. 15445083 FOM ® Ne O |co. (R) EXTRANJERO O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 8209265887 D.M. 24
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTG DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
EECHA CALLE 51 52 78 Casa Calle segunda
DIA | 26 [MES | 09 |ARO | 1982 I
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO CIUDAD BOLIVAR
MUNICIBIO MEDELLIN TELEFONG 8411183 EMAIL  juankpa24@hotmail.com

2 i FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o, A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCAGION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 I e | 3 l 4° I ge 6° I 7° [ 8° | 9° 10° ™ MES | 12 | ARO | 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
Si NO MES ANO

ESPECIALISTA EN DERECHO

POSTGRADO 2 X ADMINISTRATIVO

12 2015 163975

PREGRADO 10 X DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES il 2006 163975

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1905, 489 y 443 de 1998)

4 ™ IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R 8 MB R B MB

R B MB

5 = EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO © CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8411183 Dia [ 06 | Mes [ o1 [ ano | 2025 Dia | 3 | Mes | 12 l Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGGION

123/2013 CONTRATISTA ASESORIAS DEREGHO CALLE 49 51 20

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE FRONTINO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ERONTINO

TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8595032 pia | 21 | wmes| o8 [ Amo | 2025 Dia | 21 [ wes [ 12 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA ABOGADO ASESOR CALLE 30 30 4




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE FRONTINO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA FRONTINO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8595032 pia | 20 | mes [ o | 4o | 2005 Dia ] 20 | Mes | 05 | o | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
20524300 0193 2013 ASESOR 21.1.7.1.447-2019-SEGRETARIA G CALLE 30 30 4
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PalS
ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8411183 Dia | 05 | wes l ot | ano | 2004 pia | 31 [ wes EE | Ao ] 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
305 /2016 003/2017 ABOGADO AD 01 OFICINA JURIDIGA CALLE 48 51 20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DE BETANIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BETANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8435055 oia | 10 | wes | 02 | a0 | 2024 pia [ 10 [ wes | 12 | a0 [ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
305 /2016 003/2017 ABOGADO AD 01 OFICINA JURIDICA CALLE 18241
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvVADA | Pals
ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8411183 Dia | s | wes | o1 | ano | 2003 Dia I 31 | Mes | 42 , Ao | 2023
CARGO G CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
020 DE 2003 ASESORA JURIDICA 4112.20. DESPACHO DEL SECRETARIO DE CALLE 48 51 20
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
8411183 pia | 14 | wes [ o | ano [ 2022 pia | a1 [ mes| 12 | 40 ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

020 DE 2003 ASESORA JURIDICA

4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

CALLE 49 51 20




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | Pals
ALGALDIA DE ARBOLETES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA CIUDAD BOLIVAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8411183 pia | 03 | mes | o1 | Ao [ 2022 pie | 31 | wes [ 2 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL CEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA ABOGADA ASESORA EXTERNA Calle 31 No 29-08
EMPLEG G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE HISPANIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA HISPANIA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8432862 Dia | 14 | mes | o1 | ano | 2022 Dia I o4 | Mes [ 05 | Ado l 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ABODAGOS CALLE 58 50 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ARBOLETES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ARBOLETES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8200130 Dia [ 03 | Mes | 01 ] Afo | 2022 Dia | 04 [ wes [ os | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ASESOR ABODAGOS CALLE 29 29 08

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE VALDIVIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA VALDIVIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8360246 pia | 21 | Mes | 01 | Ao [ 2022 pia | 2 | wes [ o4 | 4o I 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION Cra 9 # 8- 14 Palacio Municipal

EMPLEQ O CONTRATQO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8411183 Dia | 15 | wes | o1 | ano | 201 pia | 30 [ Mes [ 12 | an | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 4951 14




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR

PUBLICA

EMPRESA G ENTIDAD PRIVADA | PalS
E.S.E. HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ARBOLETES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO EECHA DE RETIRO
3113807594 oia | 04 [ Mes I 01 | ado [ 2021 oia [ 30 [ wes [ 06 | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA GERENCIA Municipio de Arboleles, Antioquia

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBtica | PrivADA | Pals
ALCALDIA DE VALDIVIA, ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA VALDIVIA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia [ 24 | Mes | oo [ ano | 2020 Dia | 31 | wes [ 12 , Aro | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO Valdivia, Antioquia

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRIvVADA | Pals
ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR X COLCMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8411183 oia | 07 [ wes | 01 | Ao | 2020 Dia | 31 I wes | 12 | Ao | 2020
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 49 51 14

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRIVADA | Pals
HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ARBOLETES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8200026 Dia | 10 I wes | o7 [ ano | 2020 i | 10 [ Mes ] 10 [ 4 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA GERENCIA Arboletes, Antioquia

EMPLEG O COGNTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE SANTO DOMINGO - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTO DOMINGG
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8621313 Dia |_ 18 | Mes | 06 | Ao [ 2010 pra | 31 [ mes | 12 | Ao I 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL
290/2013 ASESCR

DEPENDENCIA
4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

DIRECCION
CALLE 13 13 32




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

CORREC ELECTRON}CO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO
ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8411183 Dia | 02 [ mes| o1 | Ao | 2010 pia | a1 | mes [ 12 | 40 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
230/2013 ASESOR 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 49 5120
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivaDA | Pals
SERSONERIA DE RIONEGRO - RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2040360 pia [ 15 [ wes | o1 | 4o | 2019 pia | 14 | Mes [ oo | amo | 2019
CARGO G CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
290/2013 ASESOR APOYO A LA PERSONERIA DELEGADA CALLE 618 44 65
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALGALDIA DE SANTO DOMINGO - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEBARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTO DOMINGO
S EEONS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8621313 Dia | 14 | wes | o1 | Afio I 2019 Dia I 14 | Mes I 08 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
290/2013 ASESOR 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 13 15 32
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | Pals
ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA CIUDAD BOLIVAR
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8411183 Dia | 04 | Mes [ o1 [ Ao [ 2018 pia | 31 | wes | 12 | Ao | 2018
CARGO G CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
290/2013 ASESOR ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 49 51 20
EMPLEO G GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
ALCALDIA MUNICIPIO DE ABRIAQUI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ABRIAQUI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8520086 pia | 09 [ Mes| o | amo EEE Dia | 31 [ wes BEE | a0 | 2013
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA SECRETERIA DE GOBIERND CALLE 11 1107




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA © ENTIDAD pustica | PRivADA | Pals
MUNICIFIO DE ANZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
8522082 pia | 02 [ mes [ o5 | ano [ 2012 pia | 30 | wmes [ 12 [ an I 2012
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETERIA DE GOBIERNG GALLE 10 10 08
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA CE FRONTINO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA FRONTINO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8595032 oia | o1 [ Mes [ 06 | [ 2010 oia [ 31 [ wes | 12 | Ao [ 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
SECRETARIO DE DESPACHO ADMINISTRACION MUNICISAL Calle 30 No 30-04

R e f EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l lMes: I |4n"o: I Dia: l | Mes: | I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 8 9
EMPLEADC DEL SECTOR PRIVADG 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 6
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGCS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA ERENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Tenos POR UN Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

NUEVO pais PERSONA NATURAL

PAZ EQUIDAD EDUCACION (LEY 190 DE 1995)

:'. ! 3 ARACIO =7 ADIA
' . 1.1 DE BIENES Y RENTAS
o _Juann (oo Yineder Fre FE
EcENﬂﬁono CON: C.C.™R GE. Tl N M{ﬁ_con DOMIGILIO PRINCIPAL EN:

Pans(’Oi o llﬁ [Departamenlo FL{/\.}E o0 3,101 rMU“'C*p'U C* Uelad ol |b€)[j{
Direccitin r’* 5"[ .....C> :2 l"!'e!eionﬂs :%l 04"3“7 l o I?‘;i

Y TENIENDO COMO PAR!ENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

o NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Cionng Yiieda AN Coie Hijo
Iy tolewy  {/ iy W el T HY\p
TR Fudil T iaas, PG =
Ltidhe P G I [Pt

OECLARG. EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUSSTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3%, DE LA CONSTITUGION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULQS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985, PARA TOMAR POSESION \{ PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE -QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FEGHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELAGIONG A CONTINUAGION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo™ afio gravable fueran:
g

CONCEPTQ VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL

) Las cuanias corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

A1 - OO0 oo P-

$ 1% - @00 o Don-

NUMERO DE f SEDE OF LA SALDO DE
ENTIDAD FINANCIERA TiPO DE  CUENTA  GUErTA GUENTA  LACUENTA
Yonloom oier oo 1962199 3919 | Pl | $o0500 -

¢} Mis bienes patrimoniales son log siguientes;

TIPO DE BIEN / IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

Yo e EWZ(':!';) NG f’?ﬂ D000

x

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreoncias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA _ CONCEPTO _ VALOR
‘dofi('alombrw Ci1edh 1o 4 | h-oco. coe
: U)u 1o b1 {arddo g 1. 0P T

4.2/ DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a)Enfa acn;élldad participo ¢coma miembro de las siguientss juntas y cansejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguienlas corporaciones, sociedades y/o asaciaciones: )
CORPORACION, SOCIEDAD O ASQOCIACION A CALIDAD DE SOCIO

c)En la actualidad: 51 §y NO tengo sociedad conyugal ¢ de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDCS Dé} CONYUGE -i DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [Ne
ot hin, ez W@ . Jeax ce . leidzdzus
[ %
A\

Las actividades econdmicas de cardcler privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrallando da

tarma acasional o permanente son las slguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3, FIRMA

oz jo1)doib .

7 CIUDAD Y FECHA

EIRMA HETONARIO-O CONTRATISTA
i

BATE (I:r‘

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-81 7770
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FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE PROPUESTA DE CONTRATISTAS DE RECURSOS
DE FUNCIONAMIENTO

Frontino 21 de julio de 2026.

Doctora
LUZ GABRIELA RIVERA CANO
Alcaldesa del municipio de Frontino, Antioquia

ASUNTO: Propuesta para realizar acompariamiento en APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA
PARA PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN TODOS LOS
PROCESOS CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO DE FRONTINO ANTIOQUIA

DATOS BASICOS (CONTRATISTA)

NOMBRES Y APELLIDOS: JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE

CEDULA: 15.445.063

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA: Medellin calle 76 diagonal 80 - 205
TELEFONO CELULAR: 3104191084

CORREO ELECTRONICO: luankpa24@hotmail.com

PROFESION: Abogado

PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA

OBJETO CONTRACTUAL: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN TODOS LOS PROCESOS
CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO DE FRONTINO ANTIOQUIA

ACTIVIDADES — ALCANCE:

Las actividades especificas a desarrollar en la prestacion de servicios son las siguientes: 1. Brindar
asesoria y acompafiamiento, presencial y virtual, en todas las etapas contractuales de los procesos
que se adelantan por las diferentes secretarias de la Administracian Municipal. 2. Emitir conceptos
verbales y escritos a las diferentes secretarias relacionados con las diferentes etapas de cada uno de
los procesos contractuales. 3. Brindar asesoria y acompanamiento a cada uno de los secretarios segun
los requerimientos que realizan los entes de control con relacion a la contratacion del municipio. 4.
Revisar el contenido de los documentos contractuales en cada una de sus etapas adelantados por cada
uno de los secretarios. 5. Acompafiar de manera presencial a todos los secretarios para planear y
revisar los procesos que se adelantan en cada dependencia. 6. Revisar Actos Administrativos
relacionados al area de contratacién. 7. Responsabilizarse de todos los elementos y equipos
entregados por el municipio para la prestacién del servicio. 8. Cumplir con el objeto del contrato y con
cada una de las actividades descritas para el desarrollo del mismo, con la diligencia, eficiencia y
responsabilidad requerida. 9. Disponer del tiempo requerido por la Administracion para el desarrollo del
objeto contratado. 10. Rendir informes mensuales (en medio fisico) sobre el cumplimiento de los
servicios prestados y las actividades desarrolladas. 11. Atender las solicitudes presentadas por el
contratante y aceptar las recomendaciones que se hagan en lo atinente a la prestacion del servicio. 12.
Cumplir con el pago oportuno de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y presentar



respectiva cuenta de cobro e informe de actividades. 13. Las demas obligaciones inherentes al objeto
del contrato, que tengan por finalidad ejecutarlos y cumplirlo a cabalidad. 14. Responsabilizarse de
todos los elementos y equipos entregados por el Municipio para la prestacion del servicio seran de
propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes
y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los
mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de la
Entidad Estatal. El Contratista puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y
en general de los productos que generen en el desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y
cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido
previamente autorizacién de la Entidad Contratante. PARAGRAFO. Seran de propiedad de la Entidad
Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos realizados
para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines
diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresay escrita de la Entidad Estatal.

EXPERIENCIA RELACIONADA ENTIDADES PUBLICAS
Municipio de Abriaqui

Municipio de Anza

Municipio de Arboletes

Municipio de Santo Domingo

Municipio de Hispania

Municipio de Nechi

Municipio de Salgar

Municipio de Valdivia

Municipio de Ciudad Bolivar

Personeria de Rionegro

ESE Hospital San Martin de Porres de Armenia

ESE Hospital San Rafael de Heliconia

ESE Hospital Pedro Nel Cardona de Arboletes
Empresa de Servicios Nuestro Aseo de Ciudad Bolivar

Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, Santo Domingo S.A.
E.5.P.

Empresas Publicas Municipales de Betania

RECURSOS HUMANOS



Se cuenta con el trabajo de una Unica persona con la idoneidad para desempeniar todas las actividades

VALOR

Mi oferta econémica esté basada en lo descrito anteriormente y tendra un valor por concepto de
honorarios de VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($23.625.000).

PLAZO:
Cinco (5) meses contados a partir de la firma del acta de inicio.

FORMA DE PAGO:

La forma de pago del contrato sera de la siguiente manera:

Una cuota por avance MENSUAL de acuerdo a las actividades realizadas por concepto de honorarios
sera de CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($4.725.000).

DECLARACIONES

1. Tengo capacidad legal para presentar cada uno de los ofrecimientos hechos en esta propuesta.

2. Lainformacion suministrada es veraz y no fija condiciones econémicas artificialmente bajas con el
proposito de obtener la adjudicacién del contrato.

3. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades estatales,
de conformidad con los articulos 8°y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios;
de las sanciones establecidas por trasgresion a las mismas en los articulos 26, numeral 7,y52de
la citada ley, asi como los efectos legales consagrados en el articulo 44, numeral 1, de la misma
norma. De igual forma, declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la
firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas.

Atentamente,

Nombre: JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE
Documento de identificacion: 15.445.063

Direccion domicilio: Medellin calle 76 diagonal 80-202
Teléfono No. 3104191084

Correo Electronico: juankpa24@hotmail.com




FORMATO

AUTORIZACION DEL CONTRATISTA, PARA INDAGAR SI ME ENCUENTRO
INSCRITO EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA PERSONAS MENORES EDAD

El Suscrito(a), JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE identificado con C.C Nro. 15.445.063

AUTORIZA
A LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE FRONTINO, ANTIOQUIA

Para que en los términos del articulo 4 de la Ley 1918 de 2018, INDAGUE SI ME
ENCUENTRO INSCRITO EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA PERSONAS MENORES EDAD

ARTICULO 4. Deber de verificacion. Es deber de las entidades publicas o
privadas, de acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa
autorizacion del aspirante, que este no se encuentra inscrito en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad, en el
desarrollo de los procesos de seleccion de personal para el desempefio de cargos,
oficios, profesiones que involucren una relacion directa y habitual con menores
previamente definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Igualmente, autorizo, para que esta verificacion, se actualice cada cuatro meses
después del inicio de la relacién contractual, laboral o reglamentaria.

Dado en el Municipio de Frontino a los 21 dias de julio de 2026.

jf i E
R Tl el |
JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE
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AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS

Autorizo de manera libre, previa, expresa, voluntaria e informada al MUNICIPIO DE
FRONTINO — ANTIOQUIA (En adelante EL MUNICIPIO) identificado con NIT.
890.983.706-8, para realizar el tratamiento de los datos personales consignados en el
presente documento con las siguientes finalidades:

Atencion de peticiones, quejas, reclamos, recursos, acciones de tutela, procedimientos
administrativos y acciones judiciales; para atender solicitudes, informar el resultado de
los trabajos realizados, llamadas y encuestas para verificar la percepcion y valoracion de
los servicios; cobros persuasivos, consulta de bienes y en centrales de riesgos. Para
adelantar todas las gestiones de mercadeo Y promocién relacionadas con las actividades
ofrecidas por EL MUNICIPIO, para lo cual; entre otras actividades, se debe: enviar
informacion relacionada con actividades, programas, productos y servicios; identificar la
actividad comercial de los clientes y/o proveedores, identificar clientes potenciales, hacer
analisis de segmentacion de mercado, y en general, suministrar y solicitar informacion a
posibles contratantes y/o contratistas de EL MUNICIPIO a fin de poder entablar una
eventual relacion contractual. Asi mismo. remitir informacion y atender solicitudes y/o
requerimientos de los diferentes entes externos de control y regulacion, autoridades y
entes judiciales.

AVISO DE PRIVACIDAD

Razoén social del responsable: MUNICIPIO DE FRONTINO - ANTIOQUIA
Domicilio: Frontino, Antioquia

Direccion fisica: Palacio Municipal Calle 30 No. 30-04

Direccion Electronica: www.frontino-antioquia.gov.co

Teléfono: (57) (4) 8595032

Correo electronico: alcaldia@frontino—antioqufa.gov.co

EL MUNICIPIO como responsable del tratamiento de los datos personales aqui
consighados, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, el decreto 1377 de 2013 y demas
Decretos Reglamentarios informa al titular de los datos personales que le asisten los
siguientes derechos: Conocer, actualizar y rectificar sus datos personales; solicitar
prueba de la autorizacion otorgada: conocer el uso que se le ha dado a sus datos; revocar

www. frontino-antioquia.gov.co
correo electrénico: alcaldia @frontino-antioquia.gov
Direccion: Calle 30 No. 30-04 C6digo Postal: 057450
Teléfono: (57) (4) 8595032 extensién 124 Fax: (57) (4) 8595835
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la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato: acceder a sus datos personales y en
general todos los derechos consignados en el articulo 8 de la ley 1581.

EL MUNICIPIO ha establecido los siguientes canales, para que estos derechos puedan
ser ejercidos:

a) Presencial: De manera verbal en nuestras oficinas, Palacio Municipal.

b) Escrita: Acercandose a cualquiera de nuestras oficinas, presentando una consulta o
reclamo plasmado en un documento escrito.

c) Telefonico: A través de nuestra linea numero (57) (4) 8595032

d) Virtual: Mediante un correo electronico a la direccion: alcaldia@frontino-

antioquia.gov.co

La Politica de Proteccion de Datos Personales de EL MUNICIPIO se encuentra
disponible para su consulta en la pagina web www.frontino-antioquia.gov.co

Los datos personales aqui recolectados seran almacenados, usados, suprimidos,
procesados, compilados, transferidos, sometidos a circulacion, actualizados y dispuestos
conforme lo establece la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y la politica de
proteccion de datos personales de EL MUNICIPIO, con las finalidades descritas en la
Autorizacion.

Nombre del titular de los datos JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE

personales

" - i 1
Firma cies 1

H 7

N° de documento de identidad

15.445.063

Direccion de correspondencia

Medellin, calle 76 diagonal 80-205

Correo electronico

Juankpa24@hotmail.com

Numeros de contacto

3104191084 |

| Fecha de diligenciamiento

Dia: 21 | Mes: 07 | Afo: 2026

wwyy frontino-antioguia.gov.co

correo electrénico: alcaldia@frontino-antioguia.gov
Direccién: Calle 30 No. 30-04 Codigo Postal: 057450
Teléfono: (57) (4) 8595032 extension 124 Fax: (57) (4) 8595835
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

INFORMACION DEL CONTRATISTA
CONTRATISTA JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE
| CEDULA 15.445.063 ]
CLAUSULAS

PRIMERA: EI CONTRATISTA se obliga a no divulgar a terceras partes, la “Informacion
confidencial”, que reciba por parte de EL MUNICIPIO DE FRONTINO - ANTIOQUIA, y a darle a
dicha informacién el mismo tratamiento que le darian a la informacién confidencial de su
propiedad. Para efectos de la presente acta, “Informacién Confidencial” comprende toda la
informacion divulgada por EL MUNICIPIO DE FRONTINO - ANTIOQUIA ya sea en forma oral,
visual, escrita, grabada en medios magnéticos o en cualquier otra forma tangible y que se
encuentre claramente marcada como tal al ser entregada a la parte receptora.

SEGUNDA: La parte receptora se obliga a mantener de manera confidencial Ia “Informacion
confidencial” que reciba del MUNICIPIO DE FRONTINO - ANTIOQUIA y a no darla a una tercera
parte diferente de su equipo de trabajo y asesores que tengan la necesidad de conocer dicha
informacién para los propdésitos autorizados, y quienes deberan estar de acuerdo en mantener
de manera confidencial dicha informacion.

TERCERA: Es obligacién del CONTRATISTA de no divulgar la “Informacion confidencial”,
incluyendo, mas no limitando, el informar a sus empleados que la manejen, que dicha informacion
es confidencial y que no debera ser divulgada a terceras partes.

CUARTA: El CONTRATISTA se obliga a utilizar la “Informacién confidencial” recibida,
Unicamente para el desarrollo del objeto del contrato suscrito con EL MUNICIPIO DE FRONTINO
- ANTIOQUIA.

QUINTA: EI CONTRATISTA se compromete a efectuar una adecuada custodia y reserva de la
informacion y gestion -es decir tratamiento- de los datos suministrados por EL MUNICIPIO DE
FRONTINO - ANTIOQUIA al interior de las redes y bases de datos (fisicas y/o electrénicas) en
donde se realice su recepcién y tratamiento en general.

SEXTA: Para el caso del manejo de informacion que incluya datos personales, el CONTRATISTA
dara estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccién del
derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el articulo 15 de Ia
Constitucién Politica y la Ley 1581 de 2012.

SEPTIMA: En caso de que el CONTRATISTA incumpla parcial o totalmente con las obligaciones
establecidas en la presente acta éste sera responsable de los dafios y perjuicios que dicho
incumplimiento llegase a ocasionar al MUNICIPIO DE FRONTINO - ANTIOQUIA.

www.frontino-antioquia.gov.co
correo electrénico: alcaldia@frontino-antioguia.gov
Direccidn: Calle 30 No. 30-04 Cédigo Postal: 057450
Teléfono: (57) (4) 8595032 extension 124 Fax: (57) (4) 8595835
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OCTAVA: La vigencia de la presente acta sera indefinida y permanecera vigente mientras exista
relacién receptora, se hara acreedora a la Pena Convencional establecida en el Contrato.

Para constancia, y en sefial de aceptacion, se firma el presente acuerdo en 2 ejemplares, por las
partes que en él han intervenido, en el Municipio de Frontino-Antioquia a los 21 dias de julio de
2026.

et

1,.. Y Lt
b et e |
LUZ GABRIELA RIVERA CANO JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE
Alcaldesa Municipal C.C.15.445.063 :’
Contratista “

www.frontino-antioquia.gov.co
correo electrénico: alcaldia@frontine-antioguia.goy
Direccién: Calle 30 No. 30-04 Cédigo Postal: 057450
Teléfono: (57) {4) 8595032 extension 124 Fax: (57) {4) 8595835




PACTO DE INTEGRIDAD y TRANSPARENCIA

OBJETO: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN TODOS LOS PROCESOS CONTRACTUALES
DEL MUNICIPIO DE FRONTINO ANTIOQUIA

El suscrito JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE, ante la opinién publica nacional e internacional, como
CONTRATISTA, en el CONTRATO cuyo objeto es APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN TODOS LOS
PROCESOS CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO DE FRONTINO ANTIOQUIA asi como de todos los
funcionarios y asesores que directa o indirecta, formal o accidentalmente han determinado nuestra
participacion en este contrato, o intervenido en la preparacion de nuestra propuesta para participar en
este proceso y por otra LOS FUNCIONARIOS Y ASESORES de LA ENTIDAD que directa, indirecta,
formal o accidentalmente han participado y/o participaran en la estructuracion técnica, economica y
juridica del presente proceso de contratacion, o en su trdmite, impulso, revision, y definicién, hemos
acordado suscribir el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia todas
las formas de corrupcion son legales, y que el Estado procesa y continuara procesando a los
infractores. Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el
compromiso de no sobornar con el fin de obtener ni retener un convenio u otra ventaja impropia,
incluyendo la colusién con otros con el fin de limitar Ia competencia para este Contrato, y la actuacién
desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la seleccion objetiva dentro de las
instancias del proceso de contratacién. Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros
favores ofrecidos o concedidos, de manera directa o a traves de terceros a funcionarios o asesores de
LA ENTIDAD.

La persona participante y de LA ENTIDAD, asignan importancia a la presentacion de propuestas en un
entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A la empresa le complace confirmar que:

. No han ofrecido o concedido, ni han intentado ofrecer o conceder y no ofreceran ni concederan,
ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccion o recompensa impropias a
ningun funcionario o asesor de LA ENTIDAD sus parientes, o socios de negocios, con el fin de obtener
o retener este convenio u otra ventaja impropia, y

° No han coludido y no coludiran con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia
para este convenio. La empresa comprende la importancia material de estos compromisos para LA
ENTIDAD vy la seriedad de los mismos.

e Por su parte los FUNCIONARIOS O ASESORES de LA ENTIDAD, también confirman que no
han pedido ni aceptado, ni pediran ni aceptaran, de manera directa o a través de terceros, ningun pago
u otro favor por parte de la empresa participante a cambio de favorecerlos en la obtencién o retencian
del convenio.

. La empresa participante desarrolla sus actividades en el marco de principios éticos de
comportamiento y se comprometen a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso de
no soborno sea acatado por todos sus gerentes y empleados, asi como por todos los terceros que
trabajan con esta compafiia en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y suboferentes.

. Este compromiso se presenta en nombre y de parte del proponente.

o Con respecto a la presentacion de |a propuesta, la persona participante se compromete a
estructurar una propuesta seria, con informacién fidedigna y con una oferta econdmica ajustada a la
realidad que asegure la posibilidad de prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad
exigidas en el pliego.

° La persona participante declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de
participacion establecidas en los Documentos del proceso de contratacién y en las modificaciones que



se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratacion, en términos de su
transparencia y equidad.

El PROPONENTE firma el presente documento en la fecha de presentacion de su propuesta, en LA
ENTIDAD, a los 21 dias de ju’ﬁo de 2026.
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COMPROMISO ANTICORRUPCION

OBJETO: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN TODOS LOS PROCESOS CONTRACTUALES
DEL MUNICIPIO DE FRONTINO ANTIOQUIA

El suscrito, JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la Entidad Contratante para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato cuyo objeto es: APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA PARA PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO EN TODOS LOS PROCESOS CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO DE FRONTINO
ANTIOQUIA

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de |a Entidad Contratante, directamente o a
través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el contrato cuyo objeto es: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN TODOS LOS
PROCESOS CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO DE FRONTINO ANTIOQUIA

9. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el contrato cuyo objeto es: APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA PARA PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO EN TODOS LOS PROCESOS CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO DE FRONTINO
ANTIOQUIA, nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 21 dias de julio de 2026.

H
Lo —ugg het

JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE

CG: 15,445.063 i s
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DECLARACION JURAMENTADA DE MULTAS Y SANCIONES

OBJETO: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN TODOS LOS PROCESOS
CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO DE FRONTINO ANTIOQUIA

Sefnores
MUNICIPIO DE FRONTINO

ASUNTO: DECLARACION DE MULTAS Y/O SANCIONES

JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE identificado con la cédula de ciudadania No. 15.445.063
declaro bajo gravedad de juramento, que la firma que represento, ni los socios de esta, no
han sido objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos, en los
términos del articulo 43 de la ley 1955 de 2019, modificatorio del articulo 90 de la Ley 1474
de 2011:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de uno
o varios contratos, con una o varias entidades estatales, durante los titimos tres (3) afios;

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos
(2) contratos, con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afos;

c) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) anos, contados a partir de la
publicacién del acto administrativo que impone la inscripcion de la dltima multa o
incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacion
remitida por las entidades publicas. La inhabilidad pertinente se hara explicita en el Registro
Unico de Proponentes cuando a ello haya lugar.

Dado a los 21 dias de julio de 2026.
] |

—— ..
y Ei ‘-: E : , =]
L lueg el - |
JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE
" ; | |

C.C. Nro. 15.445.063 ?




CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTOS DE
INTERES

OBJETO: APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN TODOS LOS
PROCESOS CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO DE FRONTINO ANTIOQUIA

Sefiores
Municipio de Frontino

El Suscrito (a), JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE, identificado con la cédula de
ciudadania No. 15.445.063

CERTIFICA

Que conozco las causales de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con
entidades estatales, de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993
y sus decretos reglamentarios; ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, asi mismo, que
conozco las sanciones establecidas por transgresion a éstas, descritas en los articulos 26
numeral 7° y 52; de igual manera, que conozco los efectos legales consagrados en el
articulo 44, numeral 1 de la Ley 80 de 1993.

Declaro bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la
sociedad que represento, para celebrar el contrato con APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA PARA PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR JURIDICO EN TODOS LOS PROCESOS CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO
DE FRONTINO ANTIOQUIA

Dado en el Municipio de Frontino a los 21 dias de julio de 20286.
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REPORTE DE INFORMACION

JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE identificado con la cedula de ciudadania numero
15.445.063 dando cumplimiento al articulo 3.2.7.5. del Decreto Nacional 1273 de 2018,
informo:

BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO

Sl | NO

1. Ostento la calidad de pensionado y tengo requisitos cumplidos para X
pension o por disposiciones legales no esta obligado a cotizar a pensiones.

2. Cotizo por otros ingresos provenientes de vinculacion laboral y/o
reglamentaria, mesadas pensionales, independiente por cuenta propia u X
otros contratos, indicando el Ingreso Base de Cotizacion (IBC) en cada uno
de ellos.

3. Totalidad de mis ingresos mensuales son iguales o superiores a cuatro (4)
salarios minimos mensuales legales vigentes producto de otros ingresos
provenientes de vinculacion laboral y/o reglamentaria, independiente por X
cuenta propia u otros contratos.

Si existe obligacién de realizar la retencion de aportes al Fondo de
Solidaridad Pensional (FSP), la entidad contratante efectuara el aporte al
FSP sobre el IBC del respectivo contrato.

4. Cotizo por el limite maximo de cotizacion de veinticinco (25) salarios X
minimos mensuales legales vigentes.

5. El porcentaje sobre el cual se deba aplicar la retencion, si decide efectuar
aportes por un Ingreso Base de Cotizacion (JBCJ superior al 40% del valor X
mensualizado del contrato.

6. Pertenezco a un Régimen Especial o de Excepcion en salud, y por tal
razon el pago de la cotizacion a salud debe realizarse de manera directa ala
Entidad Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad X
Social en Salud (ADRES) de conformidad con lo establecido por el articulo
2.1.13.5 del presente decreto.

7. Deseo efectuar voluntariamente aportes a una Caja de Compensacion X
Familiar.
8. Voy a realizar aportes de la Unidad de Pago por Capitacion (UPC) N
adicional.
9. Efectué traslado en alguna de las entidades administradoras del Sistema X
de Seguridad Social Integral o de caja de compensacion familiar.
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA Y DESARROLLO
ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE FRONTINO-ANTIOQUIA

CERTIFICA

El Serior, JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE, identificado con CC nlmero
15445063, se encuentra a paz y salvo con el municipio de Frontino.

Esta Constancia se expide en Frontino - Antioguia, a solicitud del interesado,
a los 30 dias del mes de julio de 2026.

JHON FERNANDO ROLDAN GALLEGO

www. [rontino-antioquia.gov.co
correo electrénico: alealdiale frontino-antioguia. oy
Direccidn: Calle 30 No. 30-04 Cddigo Postal: 037450
Teléfono: (57) (4) 8595032 extension 124 Fax: (57) (4) 8595835
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PAZY SALVO

LA INSPECTORA MUNICIPAL DE POLICIA

HACE CONSTAR QUE

La sefiora JUAN CARLOS PINEDA ARAQUE, identificado con cédula No. 15.445.063 de
Rionegro, no posee a la fecha pendientes con la dependencia de Inspeccion de Policia
por conceptos de medidas correctivas y/o multas.

Se expide a peticién del interesado para fines pertinentes.

Dado en Frontino- Antioquia a los treinta (30) dias del mes de julio de dos mil veintiséis

(2026),

www.frontino-antioquia.gov.co

correo electronico: inspeccion@frontino-a ntioguia.gov

Direccidn: Calle 30 No. 30-04 Cédigo Postal: 057450

Celular: (+57) 3146409336 Fax: 8595835
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PAZ Y SALVO

LA SECRETARIA DE TRANSPORTE, TRANSITO Y MOVILIDAD
DE FRONTINO - ANTIOQUIA

HACE CONSTAR
Que el (la) sefior(a) AJUAN CARLOS PINEDA ARAQUE identificado con cédula de

ciudadania 15.445.063No posee a la fecha pendientes por conceptos de multas e
infracciones de transito o impuestos ante este Organismo de Transito.

Este paz y salvo se expide a solicitud del interesado, el dia treinta (30) de Julio del
2026

Calle 30 No. 30-04, Celular: 3235788873, Codigo Postal: 057450

Web: www.frontino-antioquia.gov.co E-mail: tra nsito@frontino-antioquia.gov.co




